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Capitolul 1. Introducere
1.1. Datele de identificare a misiunii de audit

In conformitate cu prevederile:

» art. 13, litera (c) din Legea nr. 672/2002 privind auditul public intern, republicata, cu

modificarile si completérile ulterioare;

* punctului 1.4.3.3. din cadrul Normelor generale privind exercitarea activitatii de audit

public intern, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1086/2013;

= metodologiei pentru realizarea misiunilor de audit public intern privind evaluarea
sistemului de prevenire a coruptiei, elaborata de UCAAPI - MFP;

» planului anual de audit public intern al UCAAPI aferent anului 2023 preluat in planul
anual de audit public al UAT Comuna Bors,

in perioada 01.08.2023-10.08.2023 s-a efectuat o misiune de audit public intern de
regularitate cu tema “Evaluarea sistemului de prevenire a coruptiei, 2023”.

Misiunea de audit public intern s-a derulat la UAT Comuna Bors in baza Ordinului de
serviciu nr. 43 din data de 17.07.2023.

Perioada supusa auditarii este cuprinsa intre anii 2020-2022.

Pentru realizarea misiunii de audit a fost stabilitd o echipa formata din Sarbu Marioara
Claudia, auditor intern si Zétényi llona-Piroska, auditor intern, Sarbu Marioara Claudia avand

calitatea de supervizor.

1.2. Scopul misiunii

Scopul misiunii de audit public intern este reprezentat de verificarea respectarii cadrului legal
(sediul materiei) aprobat prin HG nr. 1269/2021 privind aprobarea SNA 2021-2025, pentru

fiecare dintre masurile care constituie obiectivele misiunii.

Misiunea de audit intern a urmarit furnizarea de asigurari catre conducerea entitatii publice
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cu privire la respectarea prevederilor normative in vigoare pentru implementarea masurilor
preventive referitoare la evaluarea riscurilor de coruptie in cadrul UAT-urilor auditate,
evaluarea incidentelor de integritate, declararea averilor si a cadourilor, prin raportare la
conformitatea cu sediul materiei prezentat in Anexa 3 la 1269/2021 privind aprobarea SNA

2021-2025, precum si de a formula recomandari pentru problemele identificate.

1.3. Obiectivul misiunii

Obiectivul misiunii de audit public intern, stabilit in conformitate cu metodologia pentru
realizarea misiunilor de audit public intern privind evaluarea sistemului de prevenire a
coruptiei, elaboratd de UCAAPI - MFP, este reprezentat de evaluarea gradului de
implementare a urmétoarelor masuri de prevenire a coruptiei, prevazute in Anexa 3 la
1269/2021 privind aprobarea SNA 2021-2025:

1.3.1 — Declararea averilor;
1.3.2 — Declararea cadourilor;

1.3.3 — Evaluarea riscurilor de coruptie in cadrul autoritétilor si institutiilor publice centrale

si locale,

1.3.4 — Evaluarea incidentelor de integritate din cadrul autoritatilor si institutiilor publice

centrale si locale.

1.4. Metodologia de desfagurare a misiunii

Implementarea masurilor preventive a fost evaluata prin emiterea de liste de verificare/Test
Model nr. 2 din Normele generale privind exercitarea activitatii de audit public intern aprobate
prin HG nr. 1086/2013 pentru fiecare masura in parte. Listele au fost completate de catre

auditori In functie de informatiile primite de la structura auditata.

Misiunea de evaluare s-a realizat prin parcurgerea etapelor de pregatire a misiunii de
evaluare, interventia la fata locului, raportarea rezultatelor misiunii de evaluare si, ulterior
aprobarii raportului se va realiza etapa de urmarire a implementarii recomandarrilor.
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Capitolul 2. Constatari si recomandari

2.1. Evaluarea implementarii masurii preventive ,,Declararea averilor’

La nivelul entitatii auditate s-a elaborat Codul de etica, care sprijind si promoveaza valorile
etice, integritatea personala si profesionala a salariatilor. Codul de etica actualizat s-a aprobat

prin Dispozitia Primarului UAT Comuna Bors nr.151 din 25.11.2022.

La nivelul entitatii exista elaborata si aprobata o procedurad de sistem din 21.11.2022 cu
privire la declararea averilor si intereselor. De asemenea, prin Dispozitia primarului nr 82 din
14.03.2008 a fost desemnata persoana pentru asigurarea implementarii prevederilor legale
privind declaratiile de avere si interese. Functionarii publici depun anual declaratiile de avere
si interese, acestea sunt publice pe site-ul primariei: www.primariabors.ro. Declaratiile de
avere se consemneaza in Registrul declaratiilor de avere , iar pe pagina de internet se

pastreaza cel putin cinci ani de la publicare, dupa care se arhiveaza potrivit legii.

La nivelul UAT Comuna Bors existad posibilitatea oferirii de consultanta in vederea
completarii corecte a declaratiilor de avere, fiind condus n acest sens si un registru pentru
mentinerea evidentei , in scris, a consultatiilor oferite si a recomandarilor formulate de catre
persoane responsabile catre angajatii care au solicitat consultantd in materia declararii

averilor.
in perioada auditata , nu au existat cazuri de nedeclarare sau declarare eronati a averilor de

catre persoanele obligate la acest lucru.

2.2. Evaluarea implementarii masurii preventive ,,Declararea cadourilor”

La nivelul entitatii auditate s-a elaborat Codul de eticd, care sprijind si promoveaza valorile
etice, integritatea personala si profesionald a salariatilor. Codul de etica actualizat s-a aprobat
prin Dispozitia Primarului UAT Comuna Bors nr.151 din 25.11.2022.

La nivelul entitatii exista elaborata si aprobata o procedura de sistem cu privire la declararea
cadourilor. De asemenea, prin Dispozitia primarului nr 159 din 17.12.2022 a fost constituit3
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Comisia de inventariere a bunurilor primite cu titlu gratuit. Pentru declararea cadourilor
primate cu titlul gratuit in timpul exercitarii mandatului sau a functiei exista Registrul de

evidenta a cadourilor.

In perioada auditati, nu au existat cazuri de declarare unor cadouri primite de cétre

persoanele obligate la acest lucru.

2.3. Evaluarea implementarii masurii preventive ,,Evaluarea riscurilor de coruptie

in cadrul autoritatilor gi institutiilor publice centrale si locale ,,

La nivelul entitatii a fost elaborata si aprobata Procedura de sistem: ,,Stabilirea riscurilor si
vulnerabilitatilor de coruptie si a masurilor de remediere a acestora” , precum si
Procedura de sistem : ,Cresterea gradului de intelegere a masurilor anticoruptie in
rdndul personalului primariei”. Documentele elaborate definesc si stabilesc cadrul
institutional pentru informarea personalului cu privire la faptele de coruptie, consecintele

faptelor de coruptie , precum si metode de combatere a faptelor de coruptie.

Prin Dispozitia primarului nr. 150 din 24.11.2022 a fost desemnata persoana responsabila
cu implementarea Planului de integritate al Strategiei Anticoruptie, in calitate de coordonator

si 0 persoana de contact la nivel de functie de executie.

La nivelul entitatii auditate, nu au existat situatii in care sa fi fost depuse sesizari, inclusiv

sub forma avertizarilor in interes public, cu privire la fapte de coruptie.

Entitatea auditatd intocmeste Raportul de Autoevaluare privind stadiul implementarii

Strategiei Nationale Anticoruptie .

2.4, Evaluarea implementarii masurii preventive ,,Evaluarea incidentelor de integritate
din cadrul autoritatilor si institutiilor publice centrale si locale”

La nivelul entitatii a fost elaborata si aprobata Procedura de sistem: ,,Stabilirea riscurilor si
vulnerabilitafilor de coruptie si a masurilor de remediere a acestora” , precum si
Procedura de sistem : ,Cresterea gradului de intelegere a masurilor anticoruptie in
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randul personalului primariei”. Documentele elaborate definesc si stabilesc cadrul

institutional pentru informarea personalului cu privire la incidentele de integritate.

De asemenea , la nivelul primdriei a fost dezvoltat un Plan de Integritate pentru

implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie in anul 2022 .

Prin Dispozitia primarului nr. 150 din 24.11.2022 , anexa nr. 3 a fost desemnat grupul de

lucru pentru integritate.

La nivelul entitatii auditate, in perioada auditatd, nu au existat incidente de integritate sau

comportament lipsit de integritate.

Entitatea auditatd intocmeste Raportul de Autoevaluare privind stadiul implementarii

Strategiei Nationale Anticoruptie .

Capitolul 3. Concluzia misiunii de audit

Ca urmare a derularii misiunii de audit, pe baza constatarilor mentionate in prezentul raport
de audit intern, opinia echipei de audit exprimatd pentru fiecare masura preventiva inclusa in

obiectivul misiunii de audit public intern, este urmatoarea:

Declararea averilor X
Declararea cadourilor X
Evaluarea riscurilor de coruptie in X

cadrul autoritatilor si institutiilor
publice centrale si locale
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enumirea misur

Evaluarea incidentelor de integritate

din cadrul autoritatilor si institutiilor
publice centrale si locale.

Capitolul 4. Punct de vedere al structurii auditate

In cadrul Sedintei de inchidere structura auditatd si-a nsusit in totalitate constatarile Si
recomanddrile formulate de echipa de auditori. in consecints, proiectul Raportului de audit
intern devine Raport de audit intern final, care va fi pregatit pentru aprobare si difuzare
structurii auditate. Raportul de audit intern va fi insofit de o sinteza care va contine principalele
constatari si recomandari ale echipei de auditori interni si concluziile generale pentru

activitatea auditata.

Capitolul 5. Opinia

S-au respectat prevederilor normative in vigoare pentru implementarea masurilor preventive
referitoare la evaluarea riscurilor de coruptie in cadrul UAT-ului auditat, evaluarea
incidentelor de integritate, declararea averilor si a cadourilor.

Echipa de auditori interni a evaluat activitatea conform grilei:

o _ Act
1. | Declararea averilor X
2. | Declararea cadourilor X
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3. | Evaluarea riscurilor de coruptie n
cadrul autoritatilor si institutiilor X

publice centrale si locale

4. | Evaluarea incidentelor de integritate
din cadrul autoritatilor si institutiilor X

publice centrale si locale.

Evaluarea are la baza analiza activitétilor desfasurate in cadrul entitatii si bunei practici in
domeniu si discutiile care au avut loc cu reprezentantii structurii auditate, cu ocazia sedintei
de inchidere, cu privire la recomandarile echipei de auditori apreciate de catre participanti ca

fiind realiste si fezabile.

Echipa de audit intern Semnatura

Auditori

Zétényi llona-Piroska
Sarbu Marioara — Claudia

Coordonator

Zétényi llona-Piroska

Supervizor
Sarbu Marioara — Claudia

SEF COMPARTIMENT DE AUDIT PUBLIC INTEB&\I
ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA BIHARIA - SALARD

Sarbu Marioara — Claudia
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