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HOTARAREA Nr.
ain 27 5
privind aprobarea salariilor de bazi pentru functionarii publici §i personalul contractual

aferent familiei ocupationale ,,Administratie” din cadrul Aparatului de specialitate al primarului
comunei Bors si din institutiile si serviciile publice de interes local, incepind cu luna iunie 2024

Avand in vedere:

- Referatul de aprobare nr.3332/18.06.2024 al primarului comunei Bors, ca instrument de
prezentare §i motivare;

- Raportul de specialitate nr.3333/18.06.2024 al comp. resurse umane prin care se propune
stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual al aparatului
de specialitate al primarului Bors si din institutiile i serviciile de interes local

- dispozitiile HCL nr.12/29.01.2024 privind aprobarea salariilor de bazd pentru functionarii
publici si personalul contractual aferent familiei ocupationale ,,Administratie” din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Bors;

Luénd in considerare prevederile art. II din OUG nr. 53/23.05.2024 privind masuri referitoare la
salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetard, precum si reglementarea unor aspecte
organizatorice, conform ciruia, prin derogare de la prevederile art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr.
153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, functionarii publici si personalul contractual din
cadrul familiei ocupationale ,,Administratie* din aparatul de specialitate al primarului §i din institufiile
si serviciile publice de interes local corespunzitoare anexei nr. IX lit. C pozitiile 23-28 pot beneficia,
incepand cu luna iunie 2024, de majorarea salariului de baz cu pana la 10% fatd de nivelul acordat
pentru luna decembrie 2023;

Studiind prevederile art.11 si Anexei nr.VIII — Familia ocupationald de functii bugetare
» Administratie" cap. I lit. A pet. III si cap. Il lit. A pet. IV - Nomenclatorul si ierarhia functiilor din
administratia publici locald din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea unitard a personalului
platit din fonduri publice, potrivit cdrora, pentru functionarii publici §i personalul contractual din cadrul
familiei ocupationale ”Administratie" din aparatul propriu al primériilor si din cadrul serviciilor publice
de interes local, salariile de bazi se stabilesc prin hotdrére a consiliului local, in urma consultarii
organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz, a reprezentantilor salariafilor;

Avand in vedere prevederile art.II alin(2) si a art.II din OUG nr.115/2023 privind unele masuri
fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscal, combaterea evaziunii
fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor
termene, coroborate cu prevederile art. XXIV si art. XX VI al Legii nr.296/2023 privind unele mésuri
fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii Romaniei pe termen lung;

Tindnd cont de actualul nivel de salarizare a personalului din aparatul de specialitate al
primarului din unitatile administrativ-teritoriale cu pana la 20.000 de locuitori, precum si de
consultirile care au avut loc cu organizatia sindicala reprezentativa;




In temeiul art. 129, alin. (1), alin. (2), lit. ”a”, art.139, alin.(1) si art.196, alin.(1), lit.a) din O.U.G.
nr.57/2019 privind Codul administrativ,

Consiliului local al comunei Bors, cu 13 voturi ,,pentru”
HOTARASTE:

Art.1.(1) Stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual
aferent familiei ocupationale ,,Administratie” din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Bors si din institutiile si serviciile publice de interes local, incepand cu drepturile lunii iunie
2024, prin majorarea acestora cu 10% fata de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023, potrivit
Anexelor care fac parte integrantd din prezenta hotarére, in baza prevederilor art.I si art.Il din OUG
nr.53/23.05.2024, coroborate cu prevederile art.11 si art.12 din Legea — cadru nr.153/2017, cu
modificdrile si completirile ulterioare.

(2) Salariile de baza lunare care sunt acordate in raport cu vechimea In muncé, sunt
determinate potrivit prevederilor art.10 din Legea-cadru nr.153/2017, privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, actualizatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.2. (1) Salariile de bazi stabilite potrivit Anexelor la prezenta hotirére pot fii majorate,
acordandu-se sporuri, compensatii, adaosuri, prime, premii i indemnizatii, inclusive cele pentru hrana
si vacantd, in conditiile si limitele Legii-cadru nr.153/2017 si/sau a altor acte normative, acordate
cumulat pe total buget si nu pot depasii 30% din suma salariilor de baz, a indemnizatiilor de incadrare
si a indemnizatiilor lunare, dupa caz.

(2) Salariile de baza se stabilesc potrivit prezentei hotérari, astfel incét, impreuna cu
indemnizatiile lunare si celelalte elemente ale sistemului de salarizare sd se incadreze in fondurile
bugetare aprobate anual pentru cheltuieli de personal.

Art.3. Incepand cu data de 01 iunie 2024, se abroga prevederile HCL nr.12/29.01.2024 privind
aprobarea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual aferent familiei
ocupationale ,,Administratie” din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Bors si a
serviciilor publice de interes local.

Art.4 Prezenta hotarére poate fii contestata in conditiile Legii nr.554/2004 privind contenciosul
administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare.

Art.5 Prezenta se comunicd cu :

- INSTITUTIA PREFECTULUI-JUDETUL BIHOR

-  PRIMARUL COMUNEI BORS

-  COMP.RESURSE UMANE

- Se publicd in Monitorul Oficial Local
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