JUDETUL BIHOR
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Tel: 0259/316-155, Fax: 0259/417-291
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din __ o<, %,

privind reorganizarea activititii, aprobarea organigramei si a statului de functii
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Bors si SPCLEP Bors

in baza proiectului de hotarare initiat de catre primarul comunei Bors

Tindnd seama de adresa de ingtiintare a ANFP din 05.12.2022 prin care aducem la
cunostinta despre modificérile de Organigrama si Stat de functii ce se doresc a fii aprobate incepénd
cu anul bugetar 2023, precum si tindnd cont de avizul favorabil al Comisiei de specialitate,

Potrivit prevederilor art.129 alin.(2) lit.a, alin.(3) lit.(c) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, consiliul local aprobd in conditiile legii, la propunerea primarului, infiinfarea,
organizarea, reorganizarea si statul de functii al aparatului de specialitate al primarului, ale
institutiilor si serviciilor publice de interes local, precum si reorganizarea si statul de functii ale
regiilor autonome de interes local.

Avind in vedere prevederile art.370, art.371, art.372 art.102 alin(1), art.409 alin(1) si art.534
si art.540 privind Codul Administrativ, functiile publice locale sunt functii publice stabilite, prin
lege, in cadrul aparatului propriu al autorititilor publice locale previzute la art.385 alin(3) al OUG
nr.57/2019 privind codul Administrativ.

Luand in considerare adresa Institutiei Prefectului jud. Bihor nr.3134/28.03.2022, care
modifica numirul de posturi, astfel ¢ numarul maxim de posturi aferent anului 2022 este de 39.

In urma propunerilor privind reorganizarea institutiei, modificarea organigramei, a statului de
personal si al statului de functii, determinate de faptul ¢ autorititile administratiei publice locale
pot infiinta si ocupa posturi in limita numarului maxim de posturi stabilit potrivit OUG nr.63/2010
dar si cu incadrarea in plafonul de cheltuieli de personal aprobatd prin Legea Bugetului de Stat
nr.50/2019, coroborat cu prevederile art.402 si a art.408 al QUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, precizim ci aparatul de specialitate al primarului comunei Borg, va avea in
organigramd un numar de 39 posturi.

Luénd in considerare Referatul de specialitate al compartimetului resurse umane nr.5777 din
28.10.2022, prin care se propune modificarea organigramei, a statului de personal si al statului de
functii, determinate de faptul cd autorititile administratiei publice locale pot infiinta si ocupa
posturi in limita numérului maxim de posturi stabilit potrivit OUG nr.63/2010,

TinAnd cont de prevederile Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea unitard a personalului
platit din fonduri publice cu modificirile si completérile ulterioare,

In temeiul art. 129, alin. (1), alin. (2) lit. "a”, dalin. (3) lit. “c”, art. 139 alin. (1) si ale art.
196 alin. (1) lit. “a” din Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

CONSILIUL LOCAL BORS
HOTARASTE
Art.1 Se aprobii modificarea organigramei, a statului de functii si a numéarului de personal

din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Borg si SPCLEP Bors, conform anexelor
nr. 1-2 ce fac parte integranta din prezenta;



Art.2 Modificarea denumirii compartimentului Investitii si achizitii publice dezvoltare
locald si RQM in compartimentul Investitii si achizitii publice, determinati de necesitatea
implementérii a 23 proiecte cu finantare externd nerambursabild (POR, PNDL...etc...) cistigate,
de comuna Bors, structura de posturi propuse rdméne aceeasi conform prevederilor OUG
nr.57/2019 privind Codului Administrativ

Art.3 Schimbarea denumirii compartimentului Relatii cu publicul, in compartimentului
Juridic, Dezvoltare locald si Relatii cu publicul, care are in structurd functia contractuald de
executie de Secretar superior, grad profesional II, nivelul studiilor S, post ocupat existent la poz 12
in noul stat de functii, si va avea in structurd un post de functie publici de executie vacantd, de
Consilier, clasa I, grad profesional asistent, nivelul de studii S, post stabilit prin majorarea
numarului maxim de posturi de cétre prefect, in baza prevederilor punctului 1 din anexa la QUG
nr.63/2010, post necesar preludrii atributiilor privind consultantd si asistentd in intocmirea actelor
administrative, pentru buna desfasurare a sedintelor Consiliului local, reprezentarea institutiei,
apdrarea drepturilor legitime ale acesteia in raport cu alte institutii sau cu orice persoand juridici sau
fizicd, in conformitate cu prevederile art.369 lit.(b) coroborat cu prevederile art.370 alin.(2) lit.(b)
privind OUG nr. 57/2019 privind Codul administrative, postul existent la poz.11, 1n statul de
functii, postce se doreste a fii ocupat prin recrutare.

Artd  Mutarea definitivd a functiei publice de executie vacante, aprobate conform
vechiului Stat de functii §i a prevederilor Hotarérii nr.197/09.11.2021, aprobat la poz.08, post ID
434172 din cadrul compartimentului Impozite i Taxe in cadrul comp. Urbanism si amenajarea
teritoriului, totodatd cu modificarea categoriei postului din, Referent de Specilitate, clasa II, grad
professional asistent, in Inspector, clasa I, grad profesional debutant, cu incadrarea in numarul
maxim de posturi aprobat, in conformitate cu prevederile art.409 alin(3) lit.(b) coroborat cu art.129
alin(3) lit.(c) /art.173 alin(2) lit.(c) privind OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, post ce se
doreste a fii ocupat prin recrutare.

Art.5 Modificarea structurii de posturi contractuale vacante de executie, din cadrul Biroului
Implementare proiecte cu finantare externd nerambursabild datoratd micsordrii numarului de
proiecte aflate Tn faza de implementare pentru care au fost incheiate contracte cu autoritatea de
management, conform adresei Institutiei Prefectului jud. Bihor nr.33134/28.03.2022, astfel noua
structurd se transformd in Compartiment Implementare proiecte cu finantare externd
nerambursabild, cu desfiintarea corespunzétoare a posturilor aflate la poz. 40 si 41 in vechiul stat de
functii, aprobat prin Hotardrea nr.197/09.11.2021.

Art.6 Transformarea postului contractual de conducere de sef Birou, post ce nu mai respecti
prevederile art.Ill al OUG nr.229/2008 privind mésuri pentru reducerea unor cheltuieli la nivelul
administratiei publice, n positul contractual de executie de Inspector de specialitate, grad
profesional [A, nivelul studiilor 5, existent la poz.37 in statul de functii ce se doreste a fii aprobat.

Art.7 Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteazi primarul comunei Bors,
prin compartimentele de specialitate;

Art.8 Prezenta hotardre se comunici cu;

- INSTITUTIA PREFECTULUI -JUDETUL BIHOR

-  PRIMARUL COMUNEI BORS

- ANFP —spre informare

- Se aduce la cunostinia publicd

¢ site-ul unitatii

Hotararea a fost adoptata cu & voturl ,,voturi”
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