JUDETUL BIHOR
COMUNA BORS
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BORS
BORS, NR. 200, Cod postal 417075
Cod fiscal: 4390526
Tel: 0259/316-155, Fax: 0259/417-291
e-mail: primariaborsi@gmail.com

web: https://primariabors.ro/

privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul Consiliului Local al comunei Bors, pentru anul 2022

Avand n vedere Referatul de aprobare nr. cpgfé din /d CLQ ’45@2?‘;" a

Primarului Comunei Bors, precum si Raportul de specialitate nr.dpﬁ'i— din 4 O 2052
Compartimentului de asistentd sociald, privind aprobarea Planul anual de actiune privind
serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al comunei Bors,
pentiu anul 2022,

In conformitate cu:

-art. 112 (1) si (3) lit. b)., ale art. 113 (1), ale art. 114 (1), si ale art. 140 (3) din L.egea nr.
292/2011 privind asistenta sociald cu modificarile si completérile ulterioare;

- art. 2 lit. ¢)., art. 3 (2) lit. b). din anexa nr. 2 la H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si
a structurii orientative de personal;

- Ordinul nr. 1086/2018 privind aprobarea Modelului - cadru al Planului anual de actiune
privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului
local/consiliului General al Municipiului Bucuresti;;

-art. 129 (1), alin. (2) lit. d). coroborat cu art. 129 alin. (7) lit. b). si alin (4) din O.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 129 alin. (1) si (7) lit. b)., art. 139 alin. (1) si art. 196 alin. (1)
lit. a). din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile
ulterioare.

Consiliului local al comunei Bors , cu 13 voturi ,,pentru”
HOTARASTE

Art.1. Se aprobd Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul Consiliului Local al comunei Bors, pentru anul 2022, conform anexei
care face parte integrantd din prezenta hotéarére;

Art.2. Cu ducerea la indeplinire se incredinteaza primarul comunei Bors prin
Compartimentul de asistentd sociala,

Art.3. Prezenta se comunicé:
Institutia Prefectului — Judetul Bihor;
Primarul Comunei Bors;
Compartimentul de Asistentd Socialj;
Se aduce la cunostinta publica prin afi
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JUDETUL BIHOR
COMUNA BORS
CONSILIUL LOCAL
BORS, NR. 200, Cod postal 417075
Cod fiscal: 4390526
Tel: 0259/316-155, Fax: 0259/417-291
e-mail: primariabors@gmail.com

web: https://primariabors.ro/

Nr. din 2022 Anexa
la Hotﬁrﬁrigﬂ Consnhulul Local Bors
ar. 329 dinZd 02 2022

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
Consiliului Local al comunei Bors, pentru anul 2022

Avand in vedere:

1. Strategia locala de dezvoltare in domeniul serviciilor sociale pentru perioada 2020-
2025, aprobata prin Hotdrdrea Consiliului Local Bors nr din 2020, avand
urméitoarele obiective specifice:

a). implementarea unitara si coerenta a prevederilor legale din domeniul asistentei sociale,
corelate cu nevoile si problemele sociale ale grupului tintd (categoriilor de beneficiari);

b). infiintarea si actualizarea continud a unei evidente, care sd cuprinda date privind
beneficiarii (date de contact, varstd, nivel de pregatire scolard si profesionald, adrese de
domiciliu, etc.), date privind indemnizatiile acordate (ajutor social, ajutor de urgenta, ajutor ptr.
incdlzire, alocatii de sustinere, etc.), cuantumul si data acordarii acestora, precum si alte
informatii relevante;

¢). promovarea activitatilor de asisten{d sociald in comunitate, realizatd prin campanii de
informare si distribuire de materiale informative;

d). promovarea preventiei ca masurd de importantd majora in activitatea de asistenta sociala
prin identificarea, informarea si consilierea persoanelor aflate in situatii de risc social;

e). promovarea acordarii tichetelor sociale conform H.G. nr. 391/2021 pentru modificarea si
completarea Normelor metodologice de aplicarea prevederilor Legii nr. 248/2015 privind
stimularea participarii in Invatamantul prescolar a copiilor provenind din familiile defavorizate;

[). ordinul nr. 725/2020 privind stabilirea masurilor de sprijinire a persoanelor vulnerabile
care se afla in izolare la domiciliu, ca urmare a masurilor de limitare a raspandirii COVID-19:

g). infiintarea si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la nivelul
localitdtii, capabil sad asigure incluziunea sociald a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea
calitatii vietii, tratament egal, fard discriminare si dreptul la o viatd demna pentru toti locuitorii
comunei Bors;

2. Strategii nationale:

a). privind protectia si promovarea drepturilor copilului, aprobata prin H.G. nr. 1113/2014
privind aprobarea Strategiei nationale pentru prolectia si promovarea drepturilor copilului pentru
perioada 2014-2020 si a Planului operational pentru implementarea Strategiei nationale pentru
protectia si promovarea drepturilor copilului 2014-2016, cu urmaétoarele obiective generale
prevazute:



- cresterea gradului de ocupare a persoanelor sdrace si vulnerabile prin programe ample de
activare pe piata muncii;

- cresterea sprijinului financiar pentru persoanele cu venituri reduse si introducerea
stimulentelor pro-active pentru beneficiarii programului de beneficii sociale;

- promovarea incluziunii sociale a comunititilor printr-o abordare integratd, concentratd
asupra copiilor;

- imbunétitirea functionalitétii serviciilor sociale;

- integrarea beneficiilor de asistentd sociala, a serviciilor sociale, a serviciilor de ocupare si
a altor servicii publice prin transformarea asistentului social intr-un “integrator,, cu o atributie
solidd de management de caz;

- Investitii Intr-un sistem solid de asistentd sociala;

- cresterea rolului economiei sociale in reducerea excluziunii sociale;

- consolidarea mecanismelor de coordonare, monitorizare si evaluare;

b). privind promovarea imbétranirii active si protectia persoanelor vérstnice 2015-2020, a
Planului operational de actiuni pentru perioada 2016-2020, precum si a Mecanismului de
monitorizare si evaluare integraltd a acestora aprobatd prin H.G. nr. 566/2015, cu urmitoarele
obiective generale previzute:

- prelungirea si Tmbunétitirea calitatii vietii persoanelor varstnice;

- promovarea participérii sociale active si demne a persoanelor varstnice;

Obtinerca unui grad mai ridicat de independenta si sigurantd pentru persoanele cu nevor de
ingrijire de lungé duraté;

¢). pentru aprobare ,,O societate fara bariere pentru persoanele cu dizabilitati™ 2016-2020 si
a Planului operational privind implementarea Strategiei nationale "O societate fara bariere pentru
persoancle cu dizabilitati" 2016-2020, aprobati prin H.G. nr. 655/2016, cu urmétoarele obiective
generale prevazute:

- promovarea accesibilitdtii in toate domeniile viefil pentru asigurarea exercitirii de cétre
persoanele cu dizabilitéti a drepturilor si libertétilor fundamentale ale omului;

- eliminarea discrimindrii si asigurarea egalititii pentru persoanele cu dizabilitéti;

- asigurarea accesului persoanelor cu dizabilitdfi la un mediu de lucru deschis, incluziv si
accesibil, atit in sectorul public cat si in cel privat, concomitent cu asigurarea accesului lor
efectiv la servicii de sprijin pentru cresterca ocupdrii pe piata murncii;

- promovarea educatiei si formérii profesionale favorabile incluziunii la toate nivelurile si a
invairii de-a lungul vietii pentru persoanele cu dizabilitati;

- asigurarea accesului echitabil al persoanelor cu dizabilitati la servicii si facilitdti de
sinitate, de calitate, care acordd atentie problemelor specifice de gen, la cost rezonabil §i ¢dt mai
aproape posibil de comunititile in care acestea triiesc;

- fundamentarea de politici pentru persoanele cu dizabilitati pe baza informatiilor si datelor
statistice si de cercetare colectate din toate domeniile de activitate;

d). privind promovarea egalitatii de sanse si de tratament Intre femei i brbati $i prevenirea
si combaterea violentei domestice pentru perioada 2018-2021 si a Planului operational pentru
implementarea Strategiei nationale privind promovarea egalitifii de sanse si de tratament intre
femei si barbati si prevenirea si combaterea violentei domestice pentru perioada 2018-2021,
aprobata prin H.G. nr. 365/2018, cu urmétoarele obiective generale previzute:

- consolidarea cadrului legislativ din domeniul prevenirii $i combaterii violentei domestice;

- dezvoltarea unor misuri adecvate de sprijin si protectie pentru victime;

- prevenirea violentei domestice si a recidivei acesteia precum si a violentei sexuale;

- monitorizarea si evaluarea activitdtilor intreprinse in vederea prevenirii si combaterii
violentei domestice;

3. Programele de interes national aprobate prin:
- H.G. nr. 193/2018 privind aprobarea programului de interes national in domeniul
protectiei si promovarii drepturilor persoanelor cu dizabilitati "Infiintarea de servicii sociale in



vederea asigurdrii tranzitiei tinerilor cu dizabilitati de la sistemul de protectie speciald a copilului
catre sistemul de protectie a persoanelor adulte cu dizabilitéti";

- H.G. nr. 427/2018 privind aprobarea programului de interes national "Servicii comunitare
la domiciliu pentru persoanele varstnice dependente” si a programului de interes national
"Cresterea capacitatii serviciilor publice de asistentd sociald din unele unitdti administrativ-
teritoriale";

4. Adresi privind consultarea in vederea elaboririi Planului anual de actiune privind
serviciile sociale cu 0 asociatie infiintatd de Comuna Bors, profilul fiind de servicii sociale -
Fundatia Pro Bors, care coordoneazd Caiminul pentru persoane vérstnice “ Silver.,,;

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
Consiliului Local Bors cuprinde:

A. Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale - capitolul L;

B. Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale
existente la nivel local — capitolul IL;

C. Programul de formare si indrumare metodologicd a personalului care lucreazi in
domeniul serviciilor sociale — capitolul 1.

CAPITOLUL 1.

Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

Din perspectivd functionald acordarea serviciilor de asistentd sociald este conceputi cu un
sistem de actiuni specifice, care trebuie si asigure realizarea obiectivului sdu major, respectiv
asistarea persoanelor care, din cauza unor motive de naturd economici, fizicd, psihici sau sociali,
nu au posibilitatea sd-si asigure nevoile sociale, sd-si dezvolte propriile capacitati si competente
pentru integrarea sociald.

La intocmirea Planului anual de actiune pentru anul 2021, privind serviciile sociale la
nivelul Compartimentului de asistentd sociala al comunei Bors, se elaboreaza in conformitate cu
masurile si actiunile prevdzute de Legea asistentei sociale nr. 229/2011 cu modificdrile si
completérile ulterioare, Ordinul nr. 108/2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual
de actiune privind serviciile sociale administrate din bugetul consiliului judefean/consiliului
local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti si H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor — cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a
structurii orientative de personal.

La intocmirea Planului anual de actiune pentru anul 2021 s-a tinut cont in primul rand de
scopul Compartimentului de asistenti sociald din aparatul de specialitate al primarului si anume,
asigurarea aplicdrii politicilor sociale In domeniul protecfiei copilului, familiei, persoanelor
vérstnice, persoanclor cu dizabilitdti, precum si a altor persoanc, prevenirca sau limitarca unor
situatii de dificultate sau scopului prin acordarea de beneficii i servicii sociale.

A. Serviciile sociale existente la nivel local

Compartimentul de asislentd sociald deline Certifical de acredilare seria AF 1ur. 002302 in
conformitate cu Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificirile ulterioare si este autorizata sd acorde servicii sociale.

Prestatii sociale oferite la nivelul Primériei comunei Bors prin Compartimentul de asistenta
sociald:

1. Venitul minim garantat — se asigurd prin acordarea ajutorului social lunar, in conditiile
previzute de Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat cu modificérile si completérile
ulterioare; Instituirea venitului minim garantat s¢ intemeiazi pe principiul solidaritatii sociale, in
cadrul uneti politici nationale de asistentd sociala;

2. Indemmizatia si plata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav — se
acordd conform Legii nr. 448/2006privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicati; Tn conformitate cu prevederile acestei legi, rolul institutiei noastre este de a



2. Indemnizatia si plata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav — se
acordd conform Legii nr. 448/2006privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicatii; in conformitate cu prevederile acestei legi, rolul institutiei noastre este de a
monitoriza atributiile si obligatiile ce le revin asistentilor personali ai persoanelor cu handicap
grav, in vederea ameliorérii situatiei acestora, astfel incat acestia sé primeascd Ingrijire speciald la
nivelul la care situatia lor o cere; Persoana cu handicap grav are dreptul, in baza evaluérii socio-
psiho-medicale, la un asistent personal;

3. Alocatii de sustinere a familiei — se acorda in baza Legii nr. 277/2010 privind alocatia
pentru sustinerea familiei republicatd, ca forma de sprijin pentru familiile cu venituri reduse care
au n crestere si Ingrijire copii In varstd de pand la 18 ani; Acordarea alocatiei pentru sustinerea
familiei are ca scop completarea veniturilor familiilor in vederea asiguriirii unor conditii mai bune
pentru cresterea, ingrijirea si educarea copiilor;

4. Ajutorul pentru incdlzirea locuintei si supliment pentru energie — conform Legii nr.
226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociald pentru consumatorul vulnerabil de
energie, se acordd din fondul de la bugetul de stat, familiilor cu venituri reduse;

5. Tichetele sociale pentru gridinitd — se acordd conform H.G. nr. 391/2021 pentru
modificarea si completarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 248/2015
privind stimularea participarii in invatdméntul prescolar a copiilor provenind din familiile
defavorizate si a procedurii de acordare a tichetelor sociale pentru griadinita, aprobate prin H.G.
nr. 15/2016, sub forma unui stimulent educational in valoare de 100 lei;

6. Alte beneficii sociale acordate la nivelul comunei Bors:

- distribuirea pachetelor de alimente cu ocazia sdarbdtorilor de iarnd — se acordd anual
conform HCL nr. 57/2016, pensionarilor la limita de vérstd (65 ani) cu un venit net [unar/membru
de familie sau persoand singuri, mai mic sau egal cu 850 lei, pensionari de boald gr. I si I, aflati
in evidentd, persoanele cu handicap gr. L. si II, aflate in evident si persoanelor vulnerabile;

- ajutoare de urgentd acordate persoanelor afectate de calamitati naturale, aflate In stare de
necesitate cu venituri mici (spitalizare, diferite boli, operatie, recuperare etc.), persoanelor care
beneficiazi de ajutor social pentru acoperirea cheltuielilor de inmormaéntare;

Aceste beneficii sociale sunt acordate in baza HCL al comunei Bors sau dispozitiile emise
de primarul comunei.

Furnizor (Fundatia Pro Bors) de servicii sociale existent pe raza comunei Bors

Nr. | Cod serviciu Bugetele estimate pe surse de finantare pentru
crt. | social, Denumire | Capacit | Grad de | serviciile sociale existente
conform serviciul ate ocupare | Bug. local Bug. | Bug. | Contributii | Alte
nomenclatoru | social jud. | de stat | persoane surse
lui serviciilor beneficiare
sociale
1 8730 CR-V-I | Caminul 70 100% | 279.880 lei |- - 25 2 Q00 sponsori
pentru . zari
persoane ,Q&u
varstnice
Silver

Alte servicii, programe si interventii pentru grupurile vulnerabile, necesar a fi incluse in
Planul anual de actiune, dar care nu sunt servicii sociale licentiate:

- ingrijirea persoanelor cu dizabilitati prin asistenti personali: 10 persoane = 392.000 lei;

- indemnizatii pentru persoanele cu dizabilitati: 30 persoane = 480.000 lei;

- ajutoare de urgenie pentru cazuri sociale/urgente sociale, calamitdli, cazuri de violentd
domesticid = 20.000 lei;
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administratiei publice locale. Asistenfa medicald comunitari cuprinde ansamblul de programe,
servicii de sindtate si actiuni de séndtate publicd furnizate la nivelul comunititilor cu scopul
cresterii accesului populatiei si, in special, al grupurilor vulnerabile, inclusiv a celor de etnie
roma, la servicii de séndtate, in special la cele centrate pe prevenire.

Den. Cod Categori | Capacitate Capacitate Bugetele estimate pe surse de
serviciu | serviciu | e necesari cladire/spati finantare. ptr. serviciile sociale
social social beneficia u necesar propuse pir. a fi infiintate
ri Nr. H| ~mp - A C D |E|F |G B

beneficia

ri/lund
serviciu 8899C | persoane | 10 - | birou asistent - -]~ sponzorizdri | mentionat
de Z-PN- | aflate in administrativ | social/asistent mai jos
asistentd | V nevoie /sald de medical

consiliere

Semnificatia coloanelor din tabelul de mai jos este urmétoarea:

A — resurse umane necesare (personal de specialitate, de ingrijire si asistentd; personal
gospodarie, Intretinere-reparatii, deservire);

B — justificare: existd o nevoie de dezvoltare a unui tip de serviciu care si satisfaci nevoile
persoauclor allale It nevoie, prin acordatea de setvicii de infornate si consiliere, Indrunare gi
facilitare, acces la drepturi, consiliere gi dezvoltare personald, posibilitate de igienizare; Aceasta
obligatie apare mentionatd si in H.G. nr. 797/2017, Legea nr. 1972/2012 si O.U.G. nr. 68/2013
actualizat, precum si Ordin comun nr. 393/630/4236 din 2017 pentru aprobarea Protocolului de
colaborare in vederea implementdrii serviciilor comunitare integrate necesare prevenirii
excluziunii sociale si combaterii saréiciei, intre Ministerul Muncii, sinatatii si Educatiei;

C — buget local;

D — buget judetean;

E — buget de stat;

F — contributic persoane beneficiare;

G — alte surse;

H — nr. locuri (in paturi);

C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, in baza
prevederilor Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completérile ulterioare,
pentru realizarea obiectivului operational/directiei de actiune: compartimentul de asistenta sociala
al comunei Bors are in vedere pentru anul 2022 contractarea de servicii sociale necesare in
vederea prevenirii sau limitdrii unor situatii de dificultate sau vuinerabilitate care pot aduce la
marginalizarea sau excluziunea sociald, in limita alocatiilor bugetare. Se aplicd si in cazul
programelor de finantare nerambursabile pentru activititi nonprofit de interes general, in baza
Legii nr. 350/2005 privind regimul finantirilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru
activititi nonprofit de interes general, cu modificérile si completirile ulterioare.

D. Programul de subventionare a asociatilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de
lege, in baza Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor roméne
cu personalitate juridics, care infiinteazd si administreazd unititi de asistentd sociald cu
completérile ulterioare:

1. Servicii sociale eligibile/neeligibile pentru a primi subventii de la bugetul local:

Asociatiile, fundatiile si cultele recunoscute de lege, in baza prevederilor Legii nr. 34/1998,
privind acordarea unor subventii asociatiilor gi fundatiilor roméne cu personalitate juridica, care
infiinteazd si administreazd unititi de asistentd sociald, pot actiona initierea unor proiecte de
dezvoltare a serviciilor sociale iar compartimentul de asistentZ sociald al comunei Bors va sprijini
initiativa acestora atét sub aspect metodologic cét si sub aspect legislativ.



Compartimentul de asistentd sociald, urméreste pe anul 2022, Incheierea de
protocoale/conventii de colaborare cu asociafiile si fundatiile recunoscute §i acreditate de lege,
care se afla pe raza administrativ teritoriald a comunei Bors.

CAPITOL 1L

Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale
existente la nivel local in conformitate cu prevederile art. 6 din H. G. nr. 797/2017

1. Revizuirea/actualizarea informatiilor care se publicd pe pagina proprie de internet/se
afigeaza la sediul Primériei Bors:

a). strategia locald in domeniul asistentei sociale se actualizeaz3 prin HCL si se publici pe
site-ul Primériei Bors si este disponibil la sediul compartimentului de asistentd sociala;

b). planul anual de actiune al compartimentului de asistentd sociald privind serviciile
administrate si finantate din bugetul local al comunei Bors, se aprobi prin HCL, se publici pe
site-ul si se afiseazd la sediul primariei, se actualizeazi ori de cite ori apar modificri;

c). activitatea proprie si serviciile aflate In proprie administrare, respectiv formulare/modele
de cereri In format PDF si editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile
privind costurile serviciilor sociale acordate pentru fiecare serviciu sau beneficiu furnizat etc., se
actualizeaza cel putin lunar si in concordantd cu legislatia, se publicd pe site-ul si se afiseazé la
priméria comunei Bors se actualizeazd ori de céte ori apar modificari;

d). mformatu privind servicule sociale dispombile la mivelul umitifn admmstrativ-
teritoriale/subdiviziunii administrativ teritoriale, acordate de furnizori publici ori privati,

i). lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judel si a serviciilor
sociale acordate de acestia, disponibil pe pagina de site li se actualizeazé cénd apar modificari si
cel putin de 2 ori pe an;

ii). serviciile sociale care functioneazid in cadrul/coordonarea compartimentuiui de
asistentd sociald nr. cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile si personalul/tipul de
serviciu, Inregistrate in anul anterior, etc. — se actualizeazi trimestrial/anual;

iii). Situatii stafistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate la nivelul
judetului se actualizeazi cel putin anual,

e). Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente
deconcentrate la nivelul unitatii administrativ-teritoriale se actualizeaza ce putin anual;

2. Activitdti de informare a publicului, altele decat activitatea de informare a beneficiarului
in cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizérii evalufrii
initiale, a anchetelor sociale sau a activitatii de consiliere in cadrul centrelor zi:

Obiectivul 1. Promovarea activitifii Compartimentului de asisten{d sociald in comunitate
prin: prezentarea site-ul Primiriel comunei bors a activititilor desfdsurate si a informatiilor
relevante cu privire la modificérile legislative aparute privind acordarea beneficiilor sociale.

3. Telefonul verde —nu este cazul.

4. Organizarea anuald a unor campanii de informare si sensibilizare a comunitiii,
organizate de serviciul public de asistentd sociald sau in colaborare cu alte servicii publice de
interes local etc.

5. Organizarea unor intdlniri cu furnizorii de servicii sociale acredita{i, organizaiii de
voluntariat, reprezentanti ai persoanelor beneficiare.

Obiectivul 2. Informarea comunititii cu privire la cadrul legislativ general si specific ce
reglementeazi activitatea Compartimentului de asistenta sociala al comunei Bors, prin:

- publicarea pe site-ul institutiei a modificérilor legislative aparute;

- informare privind ajutoarele pentru incalzirea locuintei si legislatia aferents;

- informare privind distribuirea stimulentului educational si legislatia aferentd;

- informare privind monitorizarea copiilor cu pirinti plecati la munci in strdindtate;

- informare privind serviciile sociale existente In comuna Bors, adaptate nevoilor fiecirei
persoane;

Obiectivul 3. Promovarea unei societdti incluzive In comunitate si a unei culturi
organizationale non-discriminatorii, prin urméatoarele actiuni:



- conceperea si implementarea unor campanii sustinute educative si de sporire a
constientiz#rii diversititii, cu participarea diverselor categorii de grupuri marginalizate sau
discriminate;

- campanii de promovare a serviciilor sociale ale compartimentului de asistenti sociala;

6. Anual organizarea unor intdlniri cu furnizorii de servicii sociale, organizatii de
voluntariat si asociatii ale persoanelor beneficiari etc.

7. Anual organizarea unor activitdti de informare §i consiliere realizate prin serviciul de
asisten{d sociald comunitard, cum ar fi: constientizare si sensibilizare a publicului privind riscul
de excluziune sociald, respectarea drepturilor sociale si promovarea mésurilor de asistentd
sociald, mediere sociali etc.

8. Atunei cdnd situatia o impune, mesajele de interes public se transmit prin posti.

CAPITOLUL IIL

Programul de formare metodologicd a personalului care lucreazi in domeniul
serviciilor sociale

1. Propuneri de activitili de formare profesionald continud in vederea cresterii performantei
personalului din structurile proprii/instruire etc.:

a). cursuri de perfectionare

Nr. de persoane Buget estimat

Personalul de specialitate 2 max. lei/gratuit prin
structurile profesionale ale
asistentilor sociali

b). cursuri de calificare

Nr. de persoane Buget estimat

c). sesiuni de instruire pentru:

c.1. asistenti personali:

Compartimentul de asistentd sociali al comunei Bors are in vedere pentru anul 2022,
desfagurarea unor Intruniri cu asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav.

Vor fi abordate in cadrul sesiunilor de informare urmétoarelor teme:

- consolidarea si dezvoltarea componentei de a realiza corect ingrijiri primare;

- adaptarea mediului la nevoile beneficiarului;

- comunicare intre asistentul personal si persoana cu dizabilitati;

- consolidarea si dezvoltarea componentei asistentului personal privind asistarea persoanei
cu handicap grav in alimentatie, hrénire si administrare {ratament;

- asigurarea integririi scolare si profesionale si a educatiei permanente;

Nr. de persoane Buget estimat
Asistenti personali ai Realizate in Intregime intern
persoanclor  cu  handicap sau colaborarc cu medicii de
grav familie/psiholog

c¢.2. personalul din centru conform standardelor de calitate este instruit de psiholog, asistent
social ori de céte ori este nevoie, care intrd in sarcina coordonatului de centru;

c.3. ingrijitori informali este instruit anual prin personalul compartimentului de asistentd
sociald;

c.4. voluntarii sunt instruiti in functie de nevoia identificat;

d). organizarea de intdlniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale
municipiilor, oraselor, comunelor, prin asociatii profesionale, prin asociatii de dezvoltare
intercomunitari etc.:



Teme de interes Nr. de persoane

Buget estimat

Conform Legii nr. 69/2015 O familie pe raza comunei
privind monitorizarea Bors, unde tatal este plecat
modului de crestere si la munci in strainatate
ingrijire a copilului cu
périnti plecati la muncd in
straindtate

Informare prin personalul din
compartimentul de asistenta
socialad

e). participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes national:
Intalniri de lucru:

reprezentati ai D.G.A.S.P.C. Bihor;
reprezentati ai A.J.P.L.S. Bihor
reprezentanti ai unitatilor de Invatimant;

furnizori de servicii sociale acreditati publici sau privati:

Asociatia Asistentilor Sociali Profesionisti din judetul Bihor;
cu personalul de specialitate din compartimente de asistenta sociald din cadrul altor
primirii din judetul Bihor;

Implementarea se va face cu participarea tuturor compartimentelor aparatului de specialitate
al Primarului comunei Bors, a personalului, a partenerilor, a beneficiarilor si a altor factori
interesati din comunitate si judel.

Monitorizarea si evaluarea se va face la nivelul Compartimentului de specialitate, respectiv
de persoana nominalizata in acest sens.

In functie de rezultatele evaludrii §i monitorizirii si in acord cu modificarile legislative. sau
cu modificarile intervenite in contextul social, economic, cultural, planul poate fi revizuit sau
completat ori de céte ori este necesar.

Primar

Batori Géza

e

Intocmit

Oompartimentul de asistentd sociald
Aagner Izabella si Székely Maria

consilier, asistent social
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