JUDETUL BIHOR
COMUNA BORS
PRIMAR
BORS, NR. 200, Cod postal 417075
Cod fiscal: 4390526
Tel: 0259/316-155, Fax: 0259/417-291
e-mail: primariabors@gmail.com
web: https://primariabors.ro/

DISPOZITIA Nr. “ l
din__ 09.11. 02|
privind constituirea echipei de implementare a proiectului ,,INFIINT AR
PRIN LANTURI SCURTE DE APROVIZIONARE IN COMUNA BORS, JUDETUL BIHOR”
sM 16.4

Avand In vedere referatul de specialitate nr. 6001 din 04.11.2021, intocmit de cétre
Compartimentul Investitii si Achizitii Publice, Dezvoltare Locald si RQM privind constituirea echipei
de implementare a proiectului ,,infiintare piati locald prin lanturi scurte de aprovizionare in
Comuna Bors, Judetul Bihor”- sM 16.4- Sprijin acordat pentru cooperare orizontald si verticald intre
actorii din lantul de aprovizionare in sectoarele agricol si pomicol si selectat pentru finantare prin
submasura sm16.4/16.4.a. din cadrul PNDR 2021-2027, finantare nerambursabild din FEADR.

in conformitate cu :

- Legea nr. 98 din 19 mai 2016 privind achizitiile publice

- art. 126, 127 si art. 128 din H.G nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din
Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

- art. 16 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- Legea nr. 79/2018 privind aprobarea O.U.G. nr. 91/2017 pentru modificarea si completarea
Legii cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

In temeiul art. 155 alin. 1 lit. d), alin. 5 lit. a) si lit. e) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, respectiv in temeiul prevederilor art. 196 alin. 1 lit. b din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ;

Primarul Comunei Bors,
DISPUNE:

Art. 1 : Se constituie echipa de implementare a proiectului ,,infiintare piati locald prin
lanturi scurte de aprovizionare in Comuna Bors, Judetul Bihor”- sM 16.4, in urméitoarea
componenta:

Manager proiect:

- Palcut Liana Andreea- referent de specialitate — Compartiment Secretariat, Comuna Bors;

Membri:

- Matei Sorin Cristian- consilier - Compartimentul Investitii si Achizitii Publice, Dezvoltare



Locala si RQM;

- Sanyé Ileana — inspector financiar — Compartiment Contabilitate, Comuna Bors- in calitate de
responsabil financiar;

Art. 2 : Activitatile stabilite in sarcina personalului nominalizat in echipa de proiect sunt
reflectate corespunzator in cuprinsul fisei postului aferente proiectului, prevazute in anexele 1-3 la
prezenta dispozitie, atributii care completeaza fisele de post ale functiei de baza detinute in cadrul
primariei;

Art. 3 : Cu ducerea la indeplinire a prezentei se incredin{eaza persoanele nominalizate la art. 1;

Art. 4 : Membrii Comisiei de evaluare vor fi remunerati conform prevederilor legale;

Art. 5 : Prezenta dispozitie se comunici cu:

- Institutia Prefectului- Judetul Bihor

- Compartimentul Investitii si Achizitii Publice
- Compartimentul Resurse Umane

- persoanele nominalizate la art. 1

PRIMAR
GEZA BATORI




ANEXA Nr. 1 la Dispozitianr._ 119 din 03.{. 202

FISA POSTULUI

DESCRIEREA POSTULUL Manager Proiect
Pozitia in COR / Cod: 242101 Manager proiect

Scopul general: Coordonarea eficienta a tuturor activititilor proiectului in vederea atingerii
obiectivelor stabilite la cele mai Inalte standarde de calitate,

I. Cerinte pentru ocuparea postului:

Studii superioare finalizate cu diploma de licent — 3 ani;

Competente de management;

Abilitti de negociere, conciliere, conducere, organizare si planificare si de comunicare orald
si scrisi;

Eficientd profesionald (capacitate de mobilizare a personalului, pentru finalizarea intr-un timp
cit mai operativ a sarcinilor ce-i revin);

Abilitati de negociere, consultanti si conciliere;

Cunoagterea sistemului de operare MS Windows si a pachetului Microsoft Office (Word,
Excel, Power Point),internet;

Cunoagterea limbii engleze la nivel mediu (citit, scris, vorbit etc).

II. Nivel de subordonare
Se subordoneazi: Primarului

ITI. Nivel de supervizare

fatd de responsabilul financiar.

Atributii si responsabilititi

m coordoneazd activitatea de implementare a proiectului si se asigurd de respectarea cerintelor
organismului finantator precum i a celor existente in cererea de finantare;

= indeplineste atributiunile specifice in subordinea responsabilului legal de proiect;

m este responsabil/d pentru implementarea cu succes a activitatilor proiectului si atingerii rezultatelor
planificate In proiect;

m supravegheazi desfasurarea zilnici a proiectului;

w colaboreazi cu toate compartimentele funcfionale ale institutiei cu atributii sau responsabilitiiti in
implementarea proiectului.

Atributii specifice postului:

m coordonarea activitifilor din cadrul proiectului i a firmei de consultanti contractate;
m asigurarea transferului de informatii intre membrii echipei de proiect si firma de consultants
contractata;

W monitorizarea progresului proiectului, prin raportare la obiectivele stabilite;



Intocmirea si predarea raportarilor tehnice si financiare conform cerintelor programului si legislatiei
in vigoare;

supervizarea procedurilor de achizitii ce se vor desfiisura in cadrul proiectului;

supervizarea realizérii promovarii proiectului si diseminirii informatiilor;

monitorizarea activitaii firmei de consultan(i care va realiza managementul proiectului;
organizarea de intélniri periodice in vederea identificarii eventualelor riscuri si nereguli intAmpinate
pe parcursul implementrii proiectului;

asigurarea respectdrii calendarului de activitafi aprobat la nivelul cererii de finantare si
monitorizarea gradului de indeplinire a acestora, conform cerintelor impuse;

analizarea §i prevenirea posibilelor riscuri ce pot apirea pe durata implementirii proiectulu;
respectarea principiilor referitoare la egalitatea de sanse privind proiectul propus;

monitorizarea §i evaluarea proiectului;

Asigurarea unui circuit informational adecvat si informarea lunara a responsabilului legal de proiect
despre progresele inregistrate si eventualele probleme cu care se confrunti.

Coordoneazi toate activitifile de achizitii ale proiectului (pregiteste, planificd si coordoneazi
activitéfile pentru vizibilitatea proiectului, pregiteste formularele, primeste formularele completate,
face estimari, face achizitii, etc);

Asigura baza legald In vederea respectiirii prevederilor legislative de atribuire a contractelor de
achizitii publice,

fntocmeste dosarul de achizitii pentru fiecare achizifie de Iucrdri/bunuri/servicii in cadrul
proiectului.

Intocmeste Actele Aditionale si Notificarile de modificare a contractului de finantare;

m Verificd legalitatea actelor cu caracter juridic §i administrativ primite spre avizare;

Verificd conformitea echipamentelor achizifionate cu specificatiile din caietele de sarcini, pe
parcursul implementérii proiectului;

Responsabilititile postului:

cunoagte prevederile din ghidul solicitantului referitoare la implementarea proiectului;

cunoagte procedurile de Implementare a proiectelor cu finantare nerambursabili;

cunoagte prevederile contractului de finantare a proiectului;

transmite orice tip de informatie pe care o considerd oporfuni echipei de Implementare a
proiectului;

raspunde de calitatea documentatiilor de raportare realizate pentru proiect;

rdspunde de respectarea termenelor de depunere a raportirilor intermediare si finale previzute in
contractul de finantare al proiectului;

instruieste $i transmite informatiile necesare implementirii proiectului céitre echipa de proiect;
pistreaza confidentialitatea lucrarilor, datelor gl informatiilor.

formuleazd si pregiteste versiunile draft pentru fisele de post ale membrilor echipei de proiect;
raspunde de péstrarea confidentialitétii informatiilor la care are acces.

intocmeste lunar fisa de pontaj si raport de activitate;

respectd normele de Securitate si Sandtate in Muncd si de PSI si rdspunde de insusirea si
respectarea acestora de citre membrii echipei de proiect.



IV. Conditiile postului de lucru

a. Programul de lucru: conform mentiunilor ficute in cadrul contractului individual de munca.
b. Conditiile material: conform legislatiei in vigoare;

c. Conditii ambientale: Nu lucreaza in conditii ambientale deosebite.

d. Deplasari: Efectueaza deplasiri in vederea realizarii taskurilor conform prezentei fise de post.

Ordonator principal de credite,

Primar Titular de post
Batori Geza Pilcut Liana Andreea
( 7
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ANEXA Nr. 2 la Dispozitia nr. “ﬁ din _0J 1], Q-D,Q,

FISA POSTULUI

DESCRIEREA POSTULUI: Responsabil achizitii publice
Pozitiain COR / Cod: 214946 responsabil achizitii

Scopul general: Coordonarea si supervizarea activititilor de achizifii publice din cadrul proiectului.

L Cerinte pentru ocuparea postului:
- Studii superioare finalizate cu diploma& de licentd — 3 ani;

- Eficientd profesionald (capacitate de mobilizare personal pentru finalizarea intr-un
timp cét mai operativ a sarcinilor ce-i revin);

- Abilitafi de negociere, de reactii si judecatd, de creativitate, capacitate de adaptare
rapida, punctualitate;

- Cunoagterea sistemului de operare MS Windows si a pachetului Microsoft Office
(Word, Excel, Power Point), internet;

- Cunoagterea unei limbi straine la nivel mediu (citit, scris,vorbit).

~  Experientd anterioar in activitatea Primariei;

IL. Nivel de subordonare
Se subordoneazi: Managerului de proiect
Nivel de colaborare cu responsabilul financiar,

.  Aftributiisiresponsabilitiiti
Organizeaza, planificd si rdspunde de activititile de achiziii publice peniru implementarea
proiectului.

Atributii specifice postului:

m Coordoneazi toate activititile de achizifii ale proiectului (pregiteste, planifici si coordoneazi
activitifile pentru vizibilitatea proiectului, pregiteste formularele, primeste formularele
completate, face estimiri, face achizitii, etc);

m Rispunde de pregitirea si realizarea licitatiilor pentru achizitiile publice;

m Efectueazi publicarea anunturilor SEAP.

m Asigura baza legald In vederea respectérii prevederilor legislative de atribuire a contractelor de
achizitii publice.

m Sclecteazd sl propune Managerului de proiect si Responsabilului financiar toate ofertele

conforme pentru dotérile propuse a fi cumpérat.

m Participd la elaborarea documentatiilor de atribuire intocmite pentru dosarele de achizitii de

lucréri/servicii/bunuri.

m Intocmeste dosarul de achizitii pentru fiecare achizitic de lucrari/bunuri/servicii in cadrul

proiectului.

m Monitorizeazd realizarea achizitiilor in cadrul proiectului in conformitate cu programul anual

de achizitii.

m Participd la realizarea rapoartelor de progres ale proiectului.

Responsabilititile postului:
m cunoaste procedurile de implementare a proiectelor cu finantare nerambursabili;
m cunoagte prevederile legale in vigoare referitoare la achizitiile publice;
m cunoagte prevederile din ghidul solicitantului referitoare la implementarea proiectului;



* cunoagste prevederile contractului de finantare a proiectului;

[ réspuild_e de toate solicitarile din partea conducerii pentru indeplinirea sarcinilor conform fisei
postului;

* transmite orice tip de informatie pe care o considerd oportuna echipei de implementare a
proiectului;

W pdstreazd confidentialitatea lucrarilor, datelor sl informatiilor;

m intocmegste lunar fisa de pontaj si raport de activitate;

m respectd normele de Securitate §i Sanatate in Munci si de PSI si rdspunde de insusirea si
respectarea acestora de cétre tofi membrii echipei de proiect.

IV. Conditiile postului de lucru
a. Programul de lucru: conform mentiunilor ficute in cadrul contractului individual de munca.

b. Conditiile materiale
¢. Conditii ambientale: Nu lucreaza inconditii ambientale deosebite.
d. Deplasiri: Efectueaza deplasiri in vederea realizarii taskurilor conform prezentei fisei de post.

Ordonator principal de credite,
Primar Titular de ppst %

Batori Geza /&/ Cy Matei So L

Data: 09y 202‘

Semnétura

IS




ANEXA Nr. 3 la Dispozitianr. |19 din_©%F M 902/

FISA POSTULUI

DESCRIEREA POSTULUI: Responsabil financiar
Pozitia in COR / Cod263102 consilier/expert/inspector/referent/economist in economie generala

Scopul general: Coordonarea si supervizarea financiar-contabili a proiectului

L Cerinte pentru ocuparea postului:

- Studii superioare finalizate cu diploma de licen{d — 3 ani;

- Experientd In domeniul economic/ financiar/ contabil de minimum 5 ani;

- Cunoagterea legislatiei in domeniu fiscal;

- Cunogstinte despre instrumentele si mecanismele financiare comunitare;

- experientd In domeniul contabilititii institutiilor bugetare;

- Aptitudini organizatorice §i de coordonare, capacitate de planificare si conducere a
activitatii;

- Abilitati de lucru in echipé;

- Abilitatea de a prioritiza sarcinile §i de a lucra In conditii de supervizare minima;

- Eficientd profesionald (capacitate de mobilizare a personalului pentru finalizarea intr-un
timp cét mai operativ a sarcinilor ce-i revin);

- Abilitati de negociere, consultanti si conciliere, lucru cu documente si aptitudini de
calcul;

- Cunoagterea unei limbi stréine la nivel Incepator (citit, scris,vorbit).

II. Nivel de subordonare
Se subordoneazi: Managerului de proiect
Nivel de colaborare cu managerul de proiect
III.  Atributii si responsabilititi
Oferd asistentd financiard In activitatea de implementare a proiectului in conformitate cu
cerinfele organismului finanfator precum si cu cele existente in cererea de finantare.

Atributii specifice postului;

m participarea la organizarea procedurilor de licitatii ce se vor desfigura in cadrul proiectului;

m asigurarea managementului financiar al proiectului propus in conformitate cu Contractul de
finantare si legislatia in vigoare;

m verificarea incadrérii corecte a platilor si a cheltuielilor realizate, in limitele bugetului aprobat;

m verificarea documentelor de platd (facturi, ordine de plati, extrase de cont);

m supervizarea inregistririlor contabile;
m stabilirea, impreund cu managerul de proiect, a unei prioritiziri a resurselor alocate;



realizarea de rapoarte financiare periodice care si ateste evolutia proiectului, conform calendarului
stabilit, in conformitate cu cerintele programului si ale legislatiei in vigoare;

urmdrirea §i analizarea costurilor si resurselor financiare implicate in implementarea proiectului;
realizarea si avizarea platilor catre furnizorii implicati in proiect;

gestionarea si tinerea evidentei materialelor din gestiune, achizitionate prin proiect;

monitorizarea si evaluarea financiari a proiectului.

Responsabilitiitile postului:

cunoagte procedurile de implementare a proiectelor cu finantare nerambursabili;

m cunoaste prevederile din ghidul solicitantului referitoare la implementarea proiectului;

cunoaste prevederile contractului de finantare a proiectului;

cunoagte legislatia in vigoare in domeniul financiar-contabil;

transmite orice tip de informatie pe care o considerd oportund echipei de implementare a
proiectului;

pastreazi confidentialitatea lucrérilor, datelor si informatiilor;

pregateste rapoarte lunare financiare de evaluare ale proiectului;

participa la toate activititile cu rol consultativ;

atrage atenfia managerului de proiect asupra tuturor deviatiilor bugetului aprobat apirute pe

parcursul deruldrii proiectului;

IV.

implementeazi orice alta activitate necesara finalizirii cu succes a proiectului;

intocmeste lunar fisa de pontaj si raportul de activitate;

respectd normele de Securitate si Sanatate in Muncd si de PSI si rdspunde de insusirea si
respectarea acestora de citre toti membrii echipei de proiect.

Conditiile postului de lucru

a. Programul de lucru: conform mentiunilor facute in cadrul contractului individual de munca.

b. Conditiile material: conform legislatiei in vigoare.

¢. Conditii ambientale: Nu lucreaza in conditii ambientale deosebite.

d. Deplaséri: Efectueazd deplasari in vederea realizrii taskurilor conform prezentei fise de post.

Ordonator principal de credite,
Primar
Batori Geza

Titular de post
Sanyo Ilean.

\
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