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HOTARA Alr./

din _7. /./' Ry

privind aprobarea infiintirii unui post contractual de asistent medical comunitar in
cadrul Compartimentului de Asistenti Sociali al aparatului de specialitate al
primarului comunej Bors

Fi Inbaza referatului de aprobare a proiectului de hotarare , Initiat de catre primarul
;o comunei Bors
/o Luénd in considerare referatul de specialitate nr.5589 din 18.10.2021 al
N Compartimentului de . Asistent3 Social4 » care propune infiin{area, postului contractual de
executie de asistent medical comunitar cod COR 325301, avand cel putin studii postliceale,
personal care desfigoara activitati de asistentd medical comunitars in cadrul comp.Asistent
Sociald comuna Bors si avizul favorabil al Comisiei de specialitate,

Avand in vedere prevederile art. prevederile art.4 al Hotararii nr.324/2019 pentru
aprobarea Normelor metodologice privind organizarea, functionarea i finantarea activititii de
asistentd medicald comunitari a populatiei,

Ludnd in considerare prevederile OUG nr.18/2017 privind asistenta medical
comunitard, aprobati prin Legea nr. ] 80/2017, coroborati cu prevederile H.G. nr.797/2017
privind Regulamentul —cadru de organizare si functionare al comp.de asistent3 social la
nivelul comunelor, precum §i a Hotararii nr.459/2010 pentry aprobarea standardului de
cost/an pentru serviciile acordate in unitétile de asistents medico-sociale st a unor normative
privind personalul care desfisoars activitafi de asistenti medical comunitars.

Tinand seama de prevederile art.15 alin.(1) al Hot#r4rii nr.324/2019 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind organizarea, functionarea si finantarea activititii de asistenta
medical comunitari, care subliniaza faptul c&: normarea asistentior medicali comunitari se
realizeazi conform prevederilor Hotarrii Guvernului nr.459/2010 cu modificarile gi
completarile ulterioare, postul aprobat nu intra in numdrul maxim de posturi stabilit pentru
fiecare unitate administrativ teritoriala, potrivit legii, iar bugetarea, finantarea cheltuielilor de
personal pentru acest post se face din venituri proprii conform prevederilor art.13 si 14 din
OUG nr.18/2017 aprobati cu modificiri §i completiri prin Legea nr.180/2017.

in temeiul arr, 129, ulin. (1), alin. (2) lit. "a”, alin, (3) lir. "c”, art. 139 alin. (1 '} 5i ale
art. 196 alin. (1) lit. “a” din Ordonanja de urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

CONSILIULUI LOCAL BORS
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Art.1 Se aproba infiintarea postului contractual de executie de, asistent medical
comunitar , in cadrul Compartimentului de .Asistenti Sociald COR (325301), post care se
excepteazd de la numérul maxim de posturi determinat conform prevederilor O.U.G.
nr.63/2010 , ‘

Art. 2. Atributiile postului sant cuprinse in fisa de post , anexa la prezenta hotarare .

Art.3 Se aprobd cuprinderea in bugetul local pe anul 2022 a sumei de 60.000 lei ,
reprezentand salariul lunar brut, alte drepturi i contributiile obligatorii, stabilite conform
prevederilor Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului pltit din fonduri
publice si contributiile aferente

Art.4. Se aprobd cuprinderea in bugetul local pe anul 2022, la capitolul cheltuieli
material , a sumei de 40.000 lei ce reprezinti cheltuieli de amenajare a spatiului a bunurilor si
serviciilor necesare intretinerii si functionarii activitatii de asistenti medical comunitar3,
conform prevederilor art.15 al Ordonantei de Urgents nr.18/2017 privind asistenta medicali
comunitaré.

Art.5 Prezenta hotérire se comunici cu ;

INSTITUTIA PREFECTULUI -JUDETUL BIHOR

Primarul comunei Borg

Directia de Sanatate Publica Bihor

Compartimentul Asistenta Sociald

Compartimentul buget

Se aduce la cunostinta publicé prin afisare si publicare in Monitorul Oficial Local

PRESEDINTE DE SEDINTA
CONSILIER
Hegyesi Laszlo

Wz,

Hotararea a fost adoptata cu 13 voturi ,pentru”



CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BORS

COMP.ASISTENTA SOCIALA

APROBY,

PRIMARUL COMUNEI BORS

Data aprobarii:

01.11.2021

(i

FISA POSTULUI

NR. INFORMATII GENERALE PRIVIND POSTUL
CRT
1. | DENUMIREA POSTULUI ASISTENT MEDICAL COMUNITAR
(cod COR 325301)
2. | NIVELUL POSTULUI DE EXECUTIE
3. | SCOPUL PRINCIPAL AL urmdreste acordarea serviciilor medicale preventive, curative. de
POSTULUI recuperare, inclusiv a managementului de caz in cazurile
complexe de boli cronice si boli rare, in scopul solutionirii
problemelor medicosocioeducationale ale grupurilor vulnerabile,
de la nivelul comunei,
CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI
I. | STUDII DE SPECIALITATE)
Studii sanitare postliceale
2. | PERFECTIONARI
(SPECIALIZARI) Membru al Ordinului Asistentilor medicali Generalisti,
Moaselor si Asistentilor Medicali din Roméania
3. | CUNOSTINTE DE OPERARE -
PROGRAMARE PE
CALCULATOR ( nivel)
4. | LIMBI STRAINE (necesitate si LIMBA MAGHARA : SCRIS, VORBIT $I CITIT -
nivel de cunoastere) NIVEL MEDIU
Spirit de iniliativé si atitudine proactivi, capacitatea de a
- y rezolva eficient problemele, capacitatea de asumare a
5. | ABILITATI, CALITATI SI

responsabilitailor, capacitatea de autoperfectionare si de




APTITUDINI NECESARE valorificare a experientei dobéndite, capacitatea de analiza si
sintezd, creativitate si spirit de initiativi, capacitatea de
planificare si de a actiona strategic, capacitatea de a lucra
independent sub presiunea timpului, capacitatea de a lucra in
echipd si competents In gestionarea resurselor alocate

CERINTE SPECIFICE Capacitatea de autoperfectionare profesionald continui

COMPETENTA MANAGERIALA
(cunostinte de management, calititi
si aptitudini managerialc) Nu

ATRIBUTIILE POSTULUI:

realizeazii catagrafia populatiei din colectivitatea locald comuna Bors, din punctul de vedere al
determinantilor stdrii de sandtate si identifici gospodariile cu persoanele vulnerabile si/sau cu rise
medicosocial din cadrul comunititii, cu prioritate copiii, gravidele, lauzele 51 femeile de varsta fertila:

identifica persoanele nelnscrise pe listele medicilor de familie i sprijina inscrierea acestora pe listele
medicilor de familie

semnaleazd medicului de familie persoanele vulnerabile din punct de vedere medical si social care
necesild acces la servicii de sénitate preventive sau curative si asigurd sau faciliteazi accesul
persoanelor care traiesc in sdrdcie sau excluziune sociali la serviciile medicale necesare, conform
competentelor profesionale;

participd la implementarea programelor nationale de sinitate, precum si la implementarea
programelor si actiunilor de sinatate publica judetene sau locale pe teritoriul comunei Bors, adresate
cu precédere persoanelor vulnerabile din punct de vedere medical, social sau economic

furnizeazé servicii de sénatate preventive si de promovare a comportamentelor favorabile sandtatii
copiilor. gravidelor i lauzelor, cu precidere celor provenind din familii sau grupuri vulnerabile, in
limita competentelor profesionale;

furnizeazd servicii medicale de profilaxie primari. secundara si tertiard membrilor comunititii din
comuna Bors, Tn special persoanelor care trdiesc Tn sdricie sau excluziune sociala, in limita
competentelor profesionale

informeazi, educi si constientizeazd membrii colectivititii comunei Bors, cu privire Ja mentinerea
unui stil de viatd sénitos si implementeaza sesiuni de educatie pentru sanitate de grup, pentru
promovarea unui stil de viafd sandtos impreund cu personalul din cadrul serviciului de promovare a
sandtaii din cadrul directiilor de sdndtate publica judetene si a municipiului Bihor, iar pentru aspectele
ce lin de sindtatea mintald, impreund cu personalul din cadrul centrelor de sanitate mintala

administreaza tratamente, in limita competentelor profesionale, conform prescriptici medicului de
familie sau a medicului specialist. cu respectarea procedurii de manipulare a deseurilor medicale.
respectiv depozitarea deseurilor medicale rezultate din administrarea tratamentelor prescrise de medic:
fin evidenta administrérii manevrelor terapeutice, in limita competentelor profesionale

anuntd imediat medicul de familie sau serviciul judetean de ambulanti. respectiv Serviciul de
Ambulan(d Bihor, atunci cind identificd in teren un membruy al comunitétii aflat Intr-o stare medicala




de urgenta

10.

identificd persoanele, cu precadere copiii diagnosticati cu boli pentru care se tine o evidenta speciali,
respectiv TBC, prematuri, anemici, boli rare etc., si le indruma sau le nsotesc, dupi caz, la medicul de
familie si/sau serviciile de sinitate de specmhtate,

11.

supravegheazi in mod activ bolnavii din evidentele speciale - TBC, prematuri. ancmici, boli rare etc. -
si participd la administrarea tratamentului strict supravegheat al acestora, in lmita competentelor
profesionale;

12.

supravep,he"r/é in mod activ bolnavii din evidentele speciale - TBC, prematuri, anemici, boli rare etc. -
$i participd la administrarea tratamentului strict supravegheat al acestora, in limita competentelor
profesionale;

13.

supravegheaza tratamentul pacientilor cu tuberculoza si participi la administrarea tratamentului strict
supravegheat (DOT/TSS) al acestora, 1n limita competenfelor profesionale

14.

pentru pacientii cu tulburdri psihice contribuie la realizarea managementului de caz organizat de
centrele de s@ndtate mintald, ca parte a echipei terapeutice, in limita competentelor: identifica
persoanele cu eventuale afectiuni psihice din comuna Bors, le informeazi pe acestea, precum si
familiile acestora asupra serviciilor medicale specializate de sdndtate mintala disponibile si
monitorizeazi accesarea acestor servicii; notifica imediat serviciile de urgenid (ambulanta. politie) si
centrul de sinatate mintala n situatia in care identificd beneficiari aflati In situatii de urgenta
psihiatricd; monitorizeaza pacientii obligati la tratament prin hotaréri ale instantelor de judecatd,
potrivit prevederilor art. 109 din Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu modificirile si
completirile ulterioare si notifici centrele de sanétate mintald si organele de politie locale si judetene
in legdturd cu pacientii noncomplianti;

IS,

identificd si notifick autorititilor competente cazurile de violentsi domestica. cazurile de abuz. alte
situalii care necesitd interventia altor servicii, altele decét cele care sunt de competenta asistentei
medicale comunitare;

16.

participd la aplicarea mésurilor de prevenire i combatere a eventualelor focare de infectii;

17,

in localitéfile fird medic de familie si/sau personal medical din cadrul asistentei medicale scolare
efectueazi triajul epidemiologic Tn unitatile scolare la solicitarea directiilor de sinitate publici

Judetene. In limita competentelor profesionale;

18.

19.

identifica. evalueazi si monitorizeaza riscurile de sinatate publicd din comunitate si participi la
monitorizarea interventiei si evaluarea impactului, din perspectiva medicald si a serviciilor de sinitate:

intocmesc evidentele necesare si completeazi documentele utilizate In exercitarea atributiilor de
serviciu, respectiv registre, fige de planificare a vizitelor la domiciliu, altc documente necesare sau
solicitate si conforme atributiilor specifice activitatilor destisurate;

20.

claboreazd raportdrile curente si rapoartele de activitate, in conformitate cu sistemul de raportare
definit de Ministerul Sanitdfii, si raporteaz activitatea In aplicatia on-line AMCMSR.gov.ro, cu
respectarea confidentialittii datelor personale si a diagnosticului medical al beneficiarilor

21.

desfagoard activitatea In sistem integrat, prin aplicarea managementului de caz, cu ceilalti pr ofesionisti
din comunitate: asistentul social/tehnicianul in asistent# sociald, consilierul scolar si/sau mediatorul
scolar. pentru gestionarea integrati a problemelor medicosocioeducationale ale persoanelor




vulnerabile, i lucreazd in cchipd cu moasa sifsau mediatorul sanitar. acolo unde oste cazul;

22,

participd la realizarea planului comun de interventie al echipei comunitare integrate/planului de
servicii, conform legislatiei In vigoare, din perspectiva serviciilor de séndtate, si coordoneaza
implementarea interventiilor integrate daca prioritatea de interventie este medicali si de acces la
serviciile de s#ndtate; participd la monitorizarea interventiei si evaluarea impactului asupra
beneficiarului, din perspectivd medicald si a serviciilor de sdnitate;

23.

colaboreaza cu alte institutii si organizatii, inclusiv cu organizatiile neguvernamentale, pentru
realizarea de programe, proiecte §i actiuni care se adreseazi persoanelor sau grupurilor
vitlnerabile/aflate Tn risc din punct de vedere medicul, cconomic sau social;

24,

realizeaza alte activitifi, servicii si actiuni de sanatate publica adaptate nevoilor specifice ale
comunitéfii §i persoanelor din comunitate aparlindnd grupurilor vulnerabile/aflate in risc, in limila
conipetenielor profesionale.

25.

151 insugeste lunar instructajul pe linie de Protectie a Muncii si P.S.1. si rispunde de acest lucru;

26.

depune la depozitul arhivei, pe bazi de inventar si proces-verbal de predare-primire documentele
create in cursul unui an calendaristic, grupate in dosare, potrivit problematicii si termenelor de pastrare
stabilite in nomenclatorul documentelor:

27,

asigurd buna intrefinere a mobilierului, obiectelor si bunurilor, precum $i buna functionare a aparaturii
electrice, electronice si informatice date in responsabilitate si cuprinse in fisa de inventar, iar In cazul
unor deteriordri sau defectiuni anuntd cu celeritate seful ierarhic superior sau persoanele cu atributii in
domeniul informatic, dupi caz;

28.

se preocupd In permanents de pregatirea sa profesionals, intocmind o listd care si cuprindd actele
normative care reglementeazi activitatea din sfera atributiilor sale, inclusiv pe cele prin care se
modifica/completeaza/aprobd acestea; Actualizeazi si urmdreste zilnic programul informational pus la
dispozitia institutiei.

29,

30.

asigurd promovarea imaginii administratiei publice locale potrivit atributiilor date in competenta sa;

indeplineste oricare alte atributii previizute de lege sau incredintate de ciitre seful locului de muncd si
primarul comunei Bors.

IDENTIFICAREA FUNCTIEI PUBLICE CORESPUNZATOARE POSTULUI

DENUMIRE Asistent medical

CLASA -

W o

GRADUL PROFESIONAL) -

VECHIMEA IN SPECIALITATE - 1 an n specialitatea studiilor necesare
NECESARA exercitérii functiei contractuale

SFERA RELATIONALA A TITULARULUI POSTULUI




1. SFERA RELATIONALA INTERNA:

a) Relatii ierarhice

subordonat fati de:

Primarul, viceprimarul si secretarul comunei Bors

superior pentru:

Nu este cazul

b) Relatii functionale:

Cu compartimentele functionale din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Bors

Cu autoritdti §i institutii in domeniul activitatii desfasurate

¢) Relatii de control;

d) Relatii de reprezentare:

reprezintd institutia potrivit atributiilor date in competent si

stabilite de lege,
2, SFERA RELATIONALA EXTERNA;
a) cu autoritiiti si institutii publice: D.S.P. Bihor

O0.AM.GM.AMR.

b) cu organizatii internationale:

potrivit fmputernicirii/delegérii date de seful locului de
munca

¢) cu persoane juridice private:

3. | LIMITE DE COMPETENTA~10’

atribuite de lege si cuprinde tn Fisa Postului

4, DELEGAREA DE ATRIBUTII SI

potrivit Imputernicirii/delegarii date de seful locului de

COMPETENTA munci
INTOCMIT DE:
1. NUMELE SI PRENUMELE Garai Viorica
2. FUNCTIA Inspector R.U.
3, SEMNATURA é;“f
d. DATA INTOCMIRII 01.11.2021
FUNCTIA PUBLICA DE CONDUCERE
5. NUMELE SI PRENUMELE Batori Geza
6. FUNCTIA Primar comuna Bors




7. SEMNATURA <y
8. DATA INTOCMIRII 0():)1 1.202?/7
LUAT LA CUNOSTINTA DE OCUPANTUL POSTULUI
9, NUMELE S$I PRENUMELE Vacant
10. FUNCTIA Asistent medical comunitar
11. SEMNATURA
12.

DATA 01.11.2621




