JUDETUL BIHOR
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BORS
HOTARAREA Nr. S0
Din £d .08 25T
privind modificarea actului constitutiv
la SC TRANSPREST SERV BORS SA

In baza proiectului de hotarare initiat de catre imarul comunei Bors

Avand in vedere raportul de specialitate nr. ol dingi f al %/ 9 si
avizul favorabil al Comisiei de specialitate

Tinand seama de prevederile ;

e Actul Constitutiv al societatii “SC TRANSPREST SERV BORS SA ™
o Legii nr.31/1990, legea societatilor, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare,

Avénd in vedere prevederile: art. 17, art. 36 alin. 2 lit. a) si alin. 3 lit. ) , art. 45
alin 1,art. 115 alin 1 lit. b din Legea administratiei publice locale nr.215/2001,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

Consiliului kocal al conunei Bors
HOTARASTE

Art. 1 Se aproba completarea obiectului secundar de activitate al SC
TRANSPREST SERV BORS SA , cu urmatoarele activitati

3511 Productia de energie electrica

3512 Transportul energiei electrice

3513 Distributia energiei electrice

3514 Comercializarea energiei electrice

3522 Distributie combustibili gazosi , prin conducte

3523 Comercializare combustibili gazosi , prin conducte

Art. 2. Se aproba forma actualizata a actului constitutiv actualizat , conform
anexei .

Art. 3. Se aproba mandatarea d-lui Racz Gal Szabolcs Nandor , in calitate de
administrator executiv la SC TRANSPREST SERV BORS SA pentru efectuarea
modificarilor la Registrul Comertului .

Art. 4. Prezenta se comunica cu ;
_INSTITUTIA PRIFCCTULUI  JUDETUL BIHOR

- PRIMARUI, COMUNEI BORS s
- SC TRANSPREST SERV BORS SA £ A
PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA

CONSILIER

SECREI-‘»}__&’R /
Bondar Tamas 3

Adrian — Daniel

Hotararea a fost adoptata ci



ACTUALIZAT
28/01/2019

S.C ,,TRANS PREST SERV BORS” S.A.
ACT CONSTITUTLV
UNIC



CAPITOLUL I
Denumirea, forma juridici, activitatea, sediul, durata si actionari

ARTICOLUL i
Denumirea Societatii

Comuna Bors semnatard a prezentului act constitutiv, se angajeaza prin reprezentantii sai legali, si
constituic socictatca comerciald pe actiuni ce va purta denumirca SC ,, Trans Prest Serv Borg” SA,
rezultatd din reorganizarea ,Serviciului public de Transport Local” si a ,Servicivlui public de
Gospodarie Comunala” din subordinea Constliului local Bors si transformarea in societate comerciala
cu activitate principali ,activitati de intretinere peisagistica”

Unitatea administrativ-teritoriald avand calitatea de acionar unic este:

Comuna Bors, cu sediul in Bors nr. 200, Cod postal 417075, Cod fiscal 4390526, Tel:0259/316-155,
Fax: 0259/417-291,e-mail: primariabors@gmail.com , reprezentatd de cétre domnul Geza Batori in
calitate de primar;

ARTICOLUL 2

Forma juridicd a socielalii

(1) Operatorul este persoand juridicd roménd, de drept privat, cu sediul social in loc. Bors nr. 200,
Cod postal 417075, fiind societate comerciald pe actiuni, constituitd i organizata in baza prevederilor
Legii nr. 31/1990 privind societdtile comerciale,actualizata, QUG 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, a Legii Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice nr. 51/2006,
a Legii 215/2001 privind administratia publica locala, republicata si a Legii 273/2006 privind
finanfele publice locale,actualizata, prin actul de vointd unic si voluntar al unitéi{ii administrativ—
teritoriald semnatari.

(2) "Societatea”, asa cum va fi denumitd In continuare, Isi asuma si exercitd, pentru si in numele sau
si al comunci Bors, toate compctentele si atributiile, drepturile si obligatiile, pe domeniul de activitate
principal cdt si prestarea altor servicii ca activitifi secundare.

(3) Societatea Tsi desfasoard activitatea in conformitate cu legile roméne si cu prezentul act
constitutiv. Socictatea este persoand juridicd romdnd de drepl prival cu scop lucrativ i patrimonial,
are un patrimoniu propriu, gestiune economicd proprie, stampild si insemne proprii. Societatea
intocemeste, in condiiile legii, buget de venituri si cheltuieli si situatii financiare anuale.

(4) Societatea este o intreprindere cu asociat unic- unitatea administrativ-teritoriala Borg, care
actioneazs, it principal pentiu satisfucerea nevoilor comunitéfilor locale legate de prestarea
serviciilor de intretinere peisagistica §i pentru realizarea atributiilor i responsabilitédtilor autoritétilor
administratiei publice locale in domeniul serviciilor comunitare,

(3) Societalea are calitatea de 'awtorilate conulractantd’, In sensul prevederilor din legislalia privind
atribuirea contractelor de achizitie publici, a contractelor de concesiune de lucréri publice si a
contractelor de concesiune de servicii,

(6} Este o societate comerciald pe acfiuni cu caracter deschis.

ARTICOLUL 3
(1) Obiectul principal de activitate este cod caen 8130- ,,activitati de intretinere peisagistica”

{2) Obiectul secundar de activitate sunt urmatoarele:
CAEN0161- ACTIVITATI AUXILIARE PENTRU AGRICULTURA.



CAEN 3821- TRATAREA St ELIMINAREA DESEURILOR NEPERICULOASE
CAEN 4939 ALTE TRANSPORTURI TERESTRE DE CALATORL

CAEN-4120 LUCRARI DE CONSTRUCTII CAEN-4120

CAEN 4311 LUCRAR] DE DEMOLARLE A CONSTRUC HILOR

CAEN 4312 LUCRARI DE PREGATIRE A TERENULU!

CAEN 4321 LUCRARI DE INSTALATII ELECTRICE

CAEN 4322 LUCRARI DE INSTALATII SANITARE, DE INCALZIRE SI DE AER CONDITIONAT
CAEN 4329 ALTE LUCRARI DE INSTALATII PENTRU CONSTRUCTII

CAEN 4331 LUCRARI DE IPSOSERIE

CAEN 4332 LUCRARI DE TAMPLARIE SI DULGHERIE

CAEN 4333 LUCRARI DE PARDOSIRE SI PLACARE A PERETILOR

CAEN 4334 LUCRARI DE VOPSITORIE. ZUGRAVELI SI MONTARI DE GEAMURI

CAEN 4339 ALTE LUCRARI DE FINISARE

CAEN 4391 LUCRARI DE INVELITORI, SARPANTE SI TERASE LA CONSTRUCTII

CAEN 4399 ALTE LUCRARI SPECIALE DE CONSTRUCTII N.C.A. 4521 *

CAEN 4519 COMERT CU ALTE AUTOVEHICULE

CAEN 4931 TRANSPORTURI URBANE, SUBURBANL SI METROPOLITANL DL CALATORI
CAEN 4939 ALTE TRANSPORTURI TERESTRE DE CALATORI

CAEN 4941 TRANSPORTURI RUTIERE DE MARFURI

CAEN 4942 SERVICII DE MUTARE

CAEN 5221 ACTIVITATT DE SERVICHT ANEXE PENTRU [ RANSPOR TURI [ERESIRE

CAEN 5224 MANIPULARI

CAEN 5229 ALTE ACTIVITAT! ANEXE TRANSPORTURILOR

CAEN 7111 - ACTIVITATI DEARHITECTURA

CAEN 7711 ACTIVITATI DE INCHIRIERE $1 LEASING CU AUTOTURISME SI AUTOVEHICULE
RUTIERE USOARE

CAEN 7721 ACTIVITATI DE INCHIRIERE SI LEASING CU BUNURI RECREATIONALE Si
ECHIPAMENT SPORTIVE.

CAECN 8129- ALTE ACTIVITATI DE CURATENIE.

CAEN 8230- ACTIVITATI-DE-ORGANIZARE-A-EXPOZITIILOR-TARGURILOR-SI-CONGRESELOR

(3) Tn scopul realizirii obiectului de activitate Societatea are urmitoarele atributii principale:

a) Incheie contracte sectoriale, contracte de achizitii publice avind ca obiect executia de lucrari,
furnizarea de produse sau prestarea de servicii, precum si contracte de concesiune de lucrdri si isi
asuma obligatii In nume propriu;

b) Angajeazd si, dupa caz, suspenda din functie personalul necesar gestiunii serviciilor prestate
precum $i bunei administrari, functiondrii si exploatérii infrastructurii tehnico-edilitare aferente
acestora, respectiv a bunurilor proprii necesare indeplinirii serviciilor contractate;

¢) Reglementeazd modul de functionare si gestiune a serviciului incredintate, a activitatilor de
intretinere peisagistica, precum si exploatarea infrastructurii tehnico-edilitare aferente;

d) Elaboreazé, adoptd si amendeazi bugetul de venituri si cheltuieli;

¢) Initiazd sl apaid in ptocese, I nwime proptiv, intetesele socletatil si comnunei Borg,

f) Exercitd si alte atributii conferite de actionar, care se propun Adunarii Generale si/sau

Consiliului de Administrafie si, dupi caz, se aprobi de céatre consiliul local ce reprezinta actionarii.
(5) Pentru realizarea obiectului sdu de activitate, societatea dispune de un aparat tehnico-
administrativ si poate angaja, in conditiile legii, persoane fizice sau juridice specializate.



ARTICOLUL 4
Sediul societifii

(1) Sediul social al societdtii este in Roménia, judetul Bihor, Zona Metropolitand Oradea, loc. Borg
nr. 200, cam.2 (intre biroul arhiva si SPCLEP), Cod postal 417075.
(2) Societatea poate infiinta sedii secundare §i puncte de lucru.

ARTICOLUL 5
Durata Societatii

Societatea se constituie si va functiona pe o perioada nedeterminata. Emblema societatii va fi redat
ulterior ca anexé.

ARTICOLUL 6
Actionarii Societitii

Actionarul societdtii este unititea administrativ-teritoriald semnatard a prezentului act constitutiv,
reprezentata prin autoritdtile executive si deliberative ale comunei Bors .

(1)

(2)

(3)

(4)

(3}
(6)
(7)

CAPITOLUL 1I
Patrimoniul Societifii
ARTICOLUL 7

Patrimoniul

a} Patrimoniul al Societd{ii este format din aport in numerar, mijloacele materiale ale
societatit, mijloacele materiale ale comunei care vor fi date Tn administrare $i exploatare
(scule, dispozitive, echipamente, utilaje, biroticd si alte mijloace necesare realizdrii
serviciilor) si vor fi predate ulterior pe bazé de proces verbal

Patrimoniul propriu se dobdndeste prin achizitii finantate din veniturile proprit, prin donatii,
prin sponsoriziri si alte modalitéti acceptate de legislatie.

Mijloacele financiare ale societatii sunt alcdtuite din fondurile constituite la infiintarea
societdtii de catre asociat, veniturile din prestatiile efectuate si dup# caz, din alocafii de la
bugetele locale si/sau alte venituri.

Mijloacele materiale, necesare desfasuririi activitétilor sunt formate din mobilier, utilaje,
echipamente, tehnica de calcul, telecomunicatii si biroticd, mijloace auto, unelte, materiale
penttu curatenie si iluminat, consumabile si altele asemenea.

Fondurile speciale si alte fonduri constituite la nivelul societdtii au un regim stabilit in functie
de destinatie.

Sumele necesare pentru achizitionarea mijloacelor materiale, provin din venituri proprii, din
alocatii de la bugetul local si alte venituri.

Modiflicarile la capitalul/patrimoniul societétii se aproba de catre Adunarea Generala a
Actionarilor.

ARTICOLUL 8
Capitalul social si actiunile



(D

Patrimoniului incredintat societatii, spre administrare/utilizare este format din bunuri
apartinand proprietétii publice sau private ale asociatului/societatii, specifice infrastructurii
tehnico-edilitare cit si a celorlalte activitafi din obiectul de activitate.

(2) Controlul gestiunii patrimoniului, precum si al activitatii financiar-contabile se exercitd de
administratorul Societatii si firma de audit.

(3)  Patrimoniul apartinind domeniului public sau privat al unitdtii administrativ-teritoriale
incredintat societatii, nu poate fi grevat de datorii sau de alte obligatii ale actionarului
Societitit.

4) Capitalul social subscris si varsat este de 90.000 lei. Capitalul social subscris se constituie din

aport in numerar astfel:

Nr.ert | Denumirea | Aport in numerar
actionarului
Valoare Nr. Valoare Nr. Situatia bunurilor aduse de
lei actiuni | actiune | actiuni actionar
aferente acordate
0 | 2 3 4 5 6
I Comuia 90000 90 1000 - -
Bors

(5) Actiunile societéitii vor cuprinde toate elementele previzute de lege si vor purta semnétura
administratorului.
(6) Societatea va emite un numar de 90 actiuni a 1000lei/bucata, din care:

- 90 actiuni nominative, numerotate de la | la 90.

CAPITOLUL I1I
Structura organizatorica
ARTICOLUL 9
AGA- Atributii

(1) Adunarea generala (AGA) a actionarilor este organul suprem de dezbatere, decizie si conducere.
(2) Dacd o hotardre a societétii este contrara legii ori este de natura sa producé daune considerabile
intereselor Societatii, orice membru AGA poate inifia acfiune in justitie fimpotriva respectivei
hotarari, in termen de 30 de zile de la adoptarea acesteia. Plangerea nu trebuie si intrerupd aplicarea
hotararii decfit atunci cand instanta hotdrdste suspendarea aplicarii actului.

(3} Adunarea generala are urmétoarele atribugii principale:

a. discuta, aproba sau modifica situatiile financiare anuale, pe baza rapoartelor prezentate de
Consiliul de Administratie, dupa caz, de auditorul financiar, si fixeaza dividendul;

b. alege st revoca membrii Consiliului de Administratie;

c. fixeaza remuneratia cuvenita pentru exercitiul in curs membrilor Consiliului de Administratie, daca
nu a fost stabilita prin actul constitutiv, tinand cont de indatoririle specifice si situatia economica a
societatii;

d. se pronunta asupra gestiunii Consiliului de Administratie;



e. numeste/revoca auditorul si fixeaza durata minima a contractului de audit financiar;
£, stabileste bugetul de venituri si cheltuieli , programul de activitati pentru exercitiul urmator;
g. hotaraste gajarea, inchirierea sau desfiintarea uneia sau mai multor unitati ale Societatii si
modificarea sediului in UAT;
h. hotaraste cu privire la actionarea in justitie a administratorilor si directorilor pentru daune cauzate
societatii prin incalcarea indatoririlor lor fata de Societate;
i, aproba Planul de administrare cu strategia de administrare pentru atingerea obiectivelor si criteriile
de performanta stabilite in contractul de mandat al administratorilor (art.30 din ordonanta
corporativa)
j. hotaraste cu acordul a cel putin doud treimi din numarul membrilor modificdrile ulterioare ale
statutului societatii, inclusiv primirea de noi actionari;
k.siructura organizatorica, atributiile §i statutul de functiuni ale aparatului propriu, se stabilese prin
hotirdrea adunirii generale, la propunerea Consiliului de Administratie;
. hotaraste, cu votul a cel putin doua treimi din numarul membrilor adunarii generale asupra
aportunitifi participdrii cu capital ori cu bunuri la constituirea/functionarea unor societdti comerciale;
m. adoptd masuri sau programe sociale privind ajutorarea familiilor cu venituri reduse, pe perioade
limitate;
(4) Hotararile care cad in competenta adunrii extraordinare sunt specificate tn art. 113 din Legea
3171990 (aclualizatd) se tefeta i special la:
a. schimbarea formei juridice a Societatii;
b. mutarea sediutui Societatii in alt judet;
¢. schimbarea obiectului de activitate al Societatii;
d. majorarea capitalului social sau reducerea capitalului social sau reintregirea lui prin emisiunea de
noi actiuni;
f. fuziunea cu alte societati sau divizarea;
i. conversia actiunilor dintr-o categorie in alta,
l. emisiunea de obligatiuni;
1. oricare alta modificare a actului constitutiv sau oricare alta hotarare pentru care este ceruta
aprobarea Adunarii Generale Extraordinare;
n. aproba actele de dobandire, instrainare, schimb sau de constituire in garantie a unor active din
categoria activelor imobilizate ale Societatii, a caror valoare depaseste, individual sau cuinulat, pe
durata unui exercitiu financiar, 20% din totalul activelor imobilizate, mai putin creantele;
(5) Adunarea Generala a se compune din 5 reprezentanti Comunei Bors stabiliti prin hotararea
Consiliutui Local.

ARTICOLUL 10

Convocare AGA

Cerintele de cvorum si majoritate AGA:

(1} Adunarea Generala Ordinara este constituita valabil si poale lua hotarari daca la prima convocare
actionatii prezenti sau reprezentati detin cel putin jumatate plus unu din numarul total de drepturi de
vot. Hotararile Adunarii Generale se jau cu majoritatea voturilor exprimate, iar la o a doua convocare
poate sa delibereze indiferent de cvorumul intrunit, luand hotarari cu majoritatea voturilor exprimate.
(2) a. Adunarea Generala Extraordinara este constituita valabil si poate lua hotarari daca la prima
convocare sunt prezenti actionarii care detin cel putin jumatate plus unu din numarul total de drepturi
de vot, iar la cea de-a doua convocare, prezenta actionarilor reprezentand cel putin o patrime din
numarul total de drepturi de vot.

b. Hotararile sunt luate cu majoritatea voturilor detinute de actionarii prezenti sau reprezentati. c.
Hotararea de modificare a obiectului principal de activitate al societatii, de reducere sau majorare a
capitalului social, de schimbare a formei juridice, de fuziune, divizare sau de dizolvare a Societaltii se



ia cu 0 majoritate de cel putin doua treimi din drepturile de vot detinute de actionarii prezenti sau
reprezentati.

Procesui de convocare AGA

(3) a. Adunarea Generala Ordinara se intruneste cel putin o data pe an, in cel mult 4 luni de la
incheierea exercitiului financiar, pentru examinarea bilantului si a contului de profit si pierderi pe
anul precedent si pentru stabilirea programului de activitate si bugetul pe anul in curs.

b. Adunarea Generala a Actionarilor va fi convocata prin publicarea convocatorului in Monitorul
Oficial al Romaniei Partea a-1V-a, intr-un ziar de larga raspandire din localitatea in care-si are sediul
Societatea, intr-un ziar de larga raspandire nationala sau pe pagina de internet a societatii. Va fi
publicala pe pagina de internet a societatii, cu cel putin 30 de zile inainte de data stabilita pentru
Adunarea Generala Ordinara si Extraordinara, intrunite la prima convocare.

c. Convocarea va cuprinde denumirea emitentului, locul, data si ora tinerii adunarii, ordinea de zi, cu
mentionarea explicita a tuturor problemelor ce vor face obiectul dezbaterilor adunarii, data de
referinta pentru actionarii indreptatiti sa fie instiintati si sa voteze in cadrul Adunarii Generale, data
celel de-a doua convocari a Adunarii Generale, data limita pana la care se pot depune candidaturile,
in cazul in care pe ordinea de zi este inscrisa alegerea administratorilor, modalitatea de distribuire a
documentelor si informatiilor referitoare la problemele incluse pe ordinea de zi, precum si data
incepaied cu cure acestea vor [i disponibile, modalitatea de obtinere a formularului de procura
speciala pentru reprezentare in AGA, data limita si locul unde vor fi depuse/primite procurile
speciale, modalitatile de vot, precum si propunerea privind data de inregistrarc.

d. Data de referinta este ulterioara cu cel putin 4 zile lucratoare datei de publicare in presa a
convocatorului Adunarii Generale si este anterioara datei limita pana la care se pot depune/expedia
catre Societate procurile speciale.

Procurile vor fi depuse, in original, cu cel putin 48 de ore inainte de Adunare, sub sanctiunea pierderi
exercitiului dreptului de vot in acea Adunare.

e.Cand pe ordinea de zi figureza propuneri de modificare a actului constitutiv, convocarea va
cuprinde- la solicitarea actionarului- textul integral al propunerifor,

f. De asemenea, cand pe ordinea de zi figureaza numirea administratorilor, in convocare se va
mentiona ca lista cuprinzand informatii privind numele, domiciliul si calificarea prolesionala a
petsoanelon propuse pentru funclia de administrator se afla la dispozitia actionarilor, putand fi
consultata si completata de acestia.

g- Adunarea Generala se considera legal convocata la cererea reprezentantilor actionarului cand
acestia au fost de acord cu ordinea de zi prin semnatura olografa a convocatorului. In acest caz nu se
mai aplica prevederile alin.3 literele b-d.

ARTICOLUL 11
Consiliul de administratie

(1) Adunarea generala delegi autoritatea de a elabora politicile si programele de actiuni, conducerea
activitatii de functionare si administrare patrimoniulu socictatn, citre administratori societétii,
detalierea procedurald fiind prevazutd prin Regulamentul de Organizare si Functionare

(2) Societatea va fi condusd de organul executiv, respectiv Consiliul de administratie, format din trei
membri, in urmatoarea componenta,:

I. Racz Gal Szaboles Nandor- membru executiv

2. Kakocz Emilia-membru neexecutiv provizoriu

3. Cser Attila- membru neexecutiv si presedinte consiliul de administratie

(3) Membrii sunt desemnati pentru un mandat de 4 (patru) ani incepand cu data hotararii AGA, cu
posibilitatea de a fi realesi pentru un nou mandat.



(4) Administratorii formeaza conducerea administrativa in scopul asigurérii functionirii societatii si
in vederea, exploatérii si administrarii patrimoniului acesteia.

(5) Administratorii convoaci sedinjele ordinare lunare sau pe cele cu caracter extraordinar ori de céte
ori este necesar, pentru buna functionare a Societatii.

(6) Unul dintre Administratori are si calitatea de director al Societatii.

(7) Atributiile Consiliului de administratie sunt:

a) aduce la Tndeplinire hotarérile AGA, executd bugelul de venituri $i cheltuieli i Intocmeste
proiectul bugetului pentru anul urmétor;

b) prezinta rapoarte asupra activitétii desfisurate, precum i propuneri de masuri pentru Tmbunétatirea
acesteia; in situatii exceptionale, hotdrdste rectificarea bugetului de venituri si cheltuicli pentru anul
in curs;

c) raspunde de integritatea, prezervarea, utilizarea si exploatarea in conditii de siguranta si eficienti a
infrastructurii tehnico-edilitare aferenta serviciului de transport Incredintat Societatii;analizeaza
oferte gi avizeazi contracte de achizitii ;

d) raspunde de relagiile cu autoritdtile administratiei publice locale gi monitorizeazi alocarea la
bugetul societiii a cotelor de contributie ce revin acestora;

) urméreste. recuperarea pagubelor produse societd(ii de céitre propriul personal sau de cétre terti; in
cazul neiden(ificarii persoanclot vinovale, dd dispozitii de teparate din contul Societdgii, in conditiile
tegii;

f) intocmeste documentatia privind gestiunea serviciului, managementul de proprietate/financiar si
atribugiile auditorului;

g) propune si avizeaza programe de reparatii curente gi/sau programe de investitii;

h) propune crearea unor fonduri speciale pentru reabilitarea, dezvoltarea si asigurarea functionarii in
conditii de sigurant si eficientd a societatii;i) actionarul prin AGA poate delega si alte atributii;

{8)  Administratorii mai au urmatoarele atributii:

a) monitorizeazd managementu! financiar $i propune masuri pentru imbunititirea acestuia;

b) monitorizeazd asigurarea conditiilor tehnico-materiale necesare desfasurarii activitatii societtii in
conformitate cu obiectivele acesteia, a securitétii si igienei in procesul muncii, precum si masurile de
prevenire si stingere a incendiilor;

c) stabileste banca la care Societatea isi va deschide unul sau mai multe conturi;

d) participd prin reprezentantii sii, la Intruniri, reuniuni si mese rotunde organizate cu scopul
analizarii starii serviciilor de colectare si transport a deseurilor si intretinere peisagistica, dezbaterii
politicilor, strategiilor si programelor de investitii pentru dezvoltarea si eficientizarea acestora si a
infrastructurii tehnico-edilitare aferente, stabilirii nivelelor de servicii si al prioritizdrii investitiilor;
e) indeplineste alte atributii specifice rezultate din acte normative.



ARTICOLUL 12
Secretariatul consiliului de administratie
Auditul

Secretariatul consiliului de administratie

(1) Secretariatul administratorilor va péstra si va intocmi procesele-verbale ale tuturor adunérilor
generale ale Societatii si deciziile administratorilor.

(2) Secretariatul consiliului de administrafie este asigurat de compartimentul juridic al Societdtii
sau de o persoana numita.

Auditul

(N Auditul are sarcina de a verifica rapoartele de activitate, situatiile financiar-contabile anuale si
de a consilia societatea in problemele financiare si statutare.

(2) Auditul se desfasoara in baza unui contract incheiat cu o firma acreditata in domeniu, pe o
periocada de 3 ani.

3 Comisia de cenzori se radiaza ia Registrul Comertului.

ARTICOLUL 13

Pritnatul poale propune teprezentantilor in AGA, ielnbtii consiliulul de adininistiatic al societatii,

ARTICOLUL 14
Aparatul de conducere

(1} a. Societatea este administrata in sistem unitar.
b. Consiliul de administratie delega, la recomandarea comitetului de nominalizare, conducerea
societatii unui director din randul administratorilor, pe baza de contract de mandat, cu obiective si
criterii de performanta (art.35 oug 109/2011).
c. Directorul devine administrator executiv .
(2) Directorul propune Administratorilor, spre analiza si aprobare, structura organizatorica,
organigrama si numdrul de posturi necesar desfisurarii activitatii Societatii.
{3) Durata si valoarea contractului individual de munca, sarcinile, drepturile si obligatiile partilor
se stabilesc prin negocieri.
(4) Directorul este desemnat de administratori, cu atribugiile urmatoare:
a) conduce, coordoneazd si controleaza activitatile societatii si ale aparatului operational.
b) pune in aplicare hotararile, deciziile si strategiile aprobate de conducerea adunirii generale si
administratorilor.
¢) angajeazd, promoveaza si concediaza personalul de executie al societitii.
d) alte atributii prevazute in documentele de organizare si functionare ale societatii inclusiv in
contractul de management.

CAPITOLUL 1V

ARTICOLULIS
(1 Prin managementul societiifii se infelege managementul de proprietate, administrarea,
func{ionarea si exploatarea propriu-zisa a patrimoniului aflat in proprietatea sau in administrarea
Societatii, gestiunea serviciilor incredintate societatii, managementul financiar-contabil si utilizarea
resurselor de natura materiala si financiara,
(2) Managementul Societdtii reprezintd un act de administrare si de executic care se detaliaza prin
Contractul de mandat, prin structurile de coordonare alese/desemnate si conducerea operatorului.
{3) Prezentul articol se aplica in cazul desfasurarii unor servicii de utilitati publice.



ARTICOLUL 16

Veniturile si cheltuielile Societatii
(1Y Anul bugetar al societatii este anul calendaristic.
(2)  Inainte de inceputul urmitorului an bugetar, administratorii avizeaza si prezintd actionarilor
societdtii spre aprobare un buget de venituri si cheltuieli anual.
(3) Odata cu proiectul anual de buget se elaboreazd si se aproba o prognozd a acestuia pe
urmdtorii 4 ani, precum si programul multianual de investitii publice, detaliat pe obiective si pe ani de
executie.

(4)  Veniturile societitii se asigurd prin incasarea de la utilizatori a sumelor reprezentind
contravaloarea serviciilor/lucrarilor prestate sau, dupa caz, prin contributii de la bugetul local sau din
alte sursc atrase pe bazd de proiecte, Tmprumuturi sau parteneriate public-private, In conditiile legii.
(5)  Cheltielile lunare ale societatii pot {i completate si de cheltuieli speciale — pentru
cofinantarea implementarii unor proiecte care beneficiaza de fonduri nerambursabile in cadrul unor
programe internationale de finantare.

ARTICOLUL 17

Criterii de repartizarea cheltuielilor
(N Partea de contributie la finantarea cheltuielilor de capitalale Societatii, reprezintd suma ce
revine unitdji administrativ-teritoriale membri a societdtii pentru acoperirea cheltuielilor de investitii
necesare reabilitdri, retehnologizarii, modernizarii ori extinderii infrastructurii tehnico-edilitare
aferente serviciilor incredintate societatii si atingerii obiectivelor gi scopurilor acesteia.
(2) Partea de contributie pentru acoperirea cheltuieltlor de capital ce revine unitdiii administrativ-
teritoriale (actionarului) se calculeazi, in limitele devizului general al obiectivului de investitit Tn
derulare, n baza situatiilor de lucréri prezentate lunar spre decontare de antreprenorii lucrdrilor de
executie contractate si se repartizeazi in functie de alte criterii i proceduri de stabilire §i repartizare a
acestora, adoptate prin actele societatii.
(3) in cazul serviciilor prin care se desfasoard activititi cu caracter economic si care se finanieazi
integral din venituri proprii, stabilirea si participarea la beneficiul/profitul societatii se face in functie
de criterii §i proceduri de stabilire si repartizare a acestora.
(4) Pentru neplata debitelor, Societatea prin sistemul de penalizéri propriu, impune o penalizare
oricdrui utilizator care se face vinovat, dupi o pericadd mai mare de 30 de zile calendaristice de la
termenul stabilit pentru platd, fird ca suma penalizérilor sd poatd depisi suma facturilor la care s-a
aplicat. Societatea aplica dobanzi in conditiile legii.

(5) Cheltuielile efectuate in scopul recuperarii datoriilor vor fi suportate de utilizatorii restantierii
in cauza.

CAPITOLUL Y
Drepturile si obligatiile actionarului unic al Societatii

ARTICOLUL 18
Drepturi

(1) Consiliul local al actionarului poate aproba finantarea din bugetele locale a programelor de



dezvoltare iar primarul poate aproba efectuarea si decontarea cheltuielilor aferente acestor
programe in limita sumelor prevdzute in bugetele locale.
2) Autoritatea deliberativéd are urméitoarele drepturi:
a) sd desemneze reprezentaniii sdi in adunarea generald, respectiv maxim 2 in consiliul de
administratie al Societatii; reprezentantii in organele de coordonare si conducere ale societitii trebuie
sd posede capacitate juridicd deplind si au drept de vot deliberativ,
b} sd se adreseze directorului sau administratorilor Societatii, s solicite i s& primeasca ori de céte ori
este necesar si molival, rapoarte si informiri cu privire la orice problemd releritoare fa respeclarea i
indeplinirea standardelor si indicatorilor de performant;
c) si se adreseze instantelor de contencios administrativ in cazul in care o decizie a societétii este
contrard actului constitutiv, legilor si reglementérilor In vigoare sau este de naturd sé producd daune
considerabile utilizatorilor sau unei minoritd{i si sd conteste legalitatea respectivei decizii, Tn termen
de 30 de zile de la adoptarea acesteia;
d) s prezinte propuneri de rezolvare a problemelor specifice apdrute in activitatea societd{ii si sa
participe activ la actiunea de remediere si solutionare a acestora.
(3)  Comuna Bors este proprietard a infrastructurii tehnico-edilitare necesare prestérii serviciilor
incredinfate Societatii, realizate din fonduri proprii sau din alocatii de la bugetele locale dupd
Infiinjarea societdyii i apartine proprietd{i publice sau private a acesteia, dupd caz.

ARTICOLUL 19
Obligatii

(1) Autoritatile administratiei publice locale reprezentante ale Comunei au obligatia:

a) sd transfere bugetului de venituri si cheltuieli al societafii cote de contributie ce-i revine pentru
finantarea cheltuielilor curente si de capital ale Societatii;

b) sd semnaleze, In timp util, administratorilor orice problema care apare in legaturd cu modul de
administrare a societatii;

¢) sé nu adopte decizii sau hotirari care ar afecta activitatea societétii si ar impiedica realizarea gi
atingerea scopurilor si obiectivelor acesteia;

d) s& nu schimbe destinatia bunurilor aflate in proprietatea publicé sau privaté a unitétii administrativ-
teritoriale fard acordul in scris al Societatii;

e) sd accepte accesul pe domeniul public sau privat sau utilizarea acestuia atunci cind sunt necesare
lucrdri de interventie planificate sau neplanificate la infrastructura tehnico-edilitard din
responsabilitatea societatii;

f) sa incheie cu Societatea, in calitate de utilizator colectiv, contracte de prestare a serviciilor
finantate din alocatii bugetare.

(2)  Unitatea administrativ-teritoriald actionard are urmétoarele obligatii:

a) sé respecte actul de infiintare al Societatii;

b) sl respecte angajamentele asumate Tn relatia cu Societatea;

¢) s@ nu aducd prejudicii materiale sau morale Societatii;

d) sd participe, atunci cdnd sunt convocate, la dezbaterea si adoptarea unor masuri si actiuni cu
caracter de urgentd, corespunzdtoare atingerii scopurilor i obiectivelor Societatii;



CAPITOLUL VI

Drepturile membrilor colectivitifilor locale/beneficiarilor

ARTICOLUL 20
Drepturile beneficiarilor

Membrii colectivitatilor locale si alti beneficiari, au drept de acces liber si nediscriminatoriu la
serviciile prestate in conditiile stabilite de Legea nr. 51/2006, daca sunt delegate societatii servicii de
utilitati publice.

CAPITOLUL VIL

Modificarea formei juridice,lichidarea si dizolvarea

ARTICOLUL 21

Modificarea formei juridice

Societatea va putea fi transformata Intr-o altd forma de organizare din punct de vedere juridic si
functional prin hotardrea adundrii generale extraordinare i cu indeplinirea formalititilor previzute de

lege.

ARTICOLUL 22

Dizolvarea si lichidarea

(1) Societatea se poate dizolva la inifiativa a cel putin doué treimi din numarul membrilor AGA sau a
actionarului unic, in situagiile prevazute de lege.
{2) In caz de dizolvare societatea va fi lichidata conform prevederilor legale de insolventa.



CAPITOLUL VIII- Dispozitii finale
ARTICOLUL 23
Organizarea activititii Societatii

(1} Activitatea societiitii se desfisoard cu respectarea metodologiilor de Incheiere, de executare si
Incetare a raporturilor de munca, de conducere a evideniei si situatiilor financiar-contabile, de
efectuare a operatiunilor de disciplind financiara si de casé, precum si de verificare financiar-
contabila.

(2) Organizarea si conducerea contabilititii societdtii se face potrivit prevederilor Legii
contabilité{ii si a reglementdrilor subsecvente in vigoare.

3) Arhivarea documentelor $i a registrelor societatii se face conform prevederilor legale.

ARTICOLUL 24
Monitorizarea si controlul Societatii

M Actionarul isi organizeazd monitorizarea, evaluarea si exercitarea controlului financiar-
contabil si de gestiune asupra activitéfii societéitii in nume propriu sau prin delegarea acestor
atributiuni.

() in situagia it cale se constata fiaude sau hipsuti T gestiunea Societalii, vol [1 sesizate otgancle
de cercetare, iar consiliul de administratie al societdtii va putea folosi toate cdile si mijloacele
legale pentru recuperarea prejudiciului, inclusiv prin actiune in justitie indreptatd Impotriva
celui care se face vinovat.

(3) Societatea va functiona in baza prevederilor unui Regulament de Organizare si Functionare
(ROF} care se elaboreaza si se aprobd de cétre administratorii in conformitate cu prevederile
prezentului Act 51 se supune adoptarii in Adunarea Generald a Actionarilor.

ARTICOLUL 25
Solutionarea litigiilor
Solutionarea litigiilor dintre societate si unitdtile administrativ-teritoriale membre, dintre societate si
terte persoane este de competenta instantelor de contencios administrativ roméne sau a instantelor
comerciale,
ARTICOLUL 26
Dispozitii finale

(1) Prevederiie prezentului Act Constitutiv se completeaza cu legislatia aplicabila respectiv, OUG
109/2011, Legea 31/1990 si Ordonanta 26/2013.

(2) Se imputerniceste domnul Racz Gal Szaboles, membru executiv si director , sa semneze Actul
Constitutiv actualizat.

(3) Se mandateaza dl.[gnétescu Liviu Ovidiu, CNP 1620319020045, pentru a reprezenta actionarul in
fata institutiilor abilitate pentru inregistrarea si obtinerea documentelor modificate si completate ale
societdtil.

PRIMAR
Batori Géza



